
V
Ấ

N
 Đ

Ề
 SỰ

 K
IỆ

N

1

Vừa qua, thay mặt Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy, Phó Bí thư Thường 
trực Tỉnh ủy Trần Thế Dũng - 

Trưởng Ban chỉ đạo tổ chức các ngày Lễ 
lớn cấp tỉnh giai đoạn 2022-2025 đã ban 
hành Kế hoạch tổ chức các hoạt động kỷ 
niệm 65 năm Ngày Bác Hồ về thăm Hà 
Tĩnh (15/6/1957 - 15/6/2022) và 15 năm 
thành lập thành phố Hà Tĩnh (28/5/2007 
- 28/5/2022), kế hoạch đã nhấn mạnh các 
hoạt động kỷ niệm cần được tổ chức trang 
trọng, thiết thực, hiệu quả, đảm bảo an toàn 
phù hợp với yêu cầu công tác phòng, chống 
dịch COVID-19 nhằm ôn lại truyền thống, 
khắc ghi những tình cảm thiêng liêng, sự 
quan tâm sâu sắc của Bác Hồ kính yêu đối 
với Đảng bộ và Nhân dân tỉnh Hà Tĩnh; thể 
hiện lòng biết ơn đối với công lao to lớn của 
Chủ tịch Hồ Chí Minh, của Đảng, các thế 

hệ cán bộ, đảng viên và Nhân dân đã phấn 
đấu cho quê hương, đất nước; tăng cường 
khối đoàn kết thống nhất trong Đảng, sự 
đồng thuận trong xã hội, phát huy truyền 
thống vùng đất và con người Hà Tĩnh, xây 
dựng quê hương giàu đẹp, văn minh.

Thông qua các hoạt động kỷ niệm làm 
nổi bật những thành tựu mà Đảng bộ và 
Nhân dân Hà Tĩnh đã đạt được trong 65 
năm qua, cùng với 15 năm xây dựng và 
phát triển thành phố Hà Tĩnh, từ đó, tiếp 
tục khơi dậy niềm phấn khởi, tin tưởng, tự 
hào của cán bộ, đảng viên và Nhân dân, 
thi đua học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh, phát huy ý 
chí tự lực, tự cường, truyền thống văn hóa 
khơi dậy ý chí, khát vọng của con người 
Hà Tĩnh, đẩy mạnh phát triển kinh tế - xã 

SẼ CÓ NHIỀU HOẠT ĐỘNG Ý NGHĨA KỶ NIỆM 65 NĂM  
NGÀY BÁC HỒ VỀ THĂM HÀ TĨNH VÀ 15 NĂM THÀNH LẬP 

THÀNH PHỐ HÀ TĨNH

Khuôn viên Khu lưu niệm Bác Hồ về thăm Hà Tĩnh ở TP Hà Tĩnh



V
Ấ

N
 Đ

Ề
 SỰ

 K
IỆ

N

2
hội, góp phần xây dựng tỉnh Hà Tĩnh đạt 
chuẩn nông thôn mới vào năm 2025; đến 
năm 2030 trở thành tỉnh khá của cả nước, 
xây dựng và phát triển thành phố Hà Tĩnh 
có quy mô phù hợp, kết cấu hạ tầng đồng 
bộ, từng bước hiện đại, thông minh phấn 
đấu trở thành một trong những đô thị trung 
tâm vùng Bắc Trung bộ…

Nội dung kế hoạch đưa ra gồm có việc 
tổ chức đợt sinh hoạt chính trị sâu rộng 
trong toàn Đảng bộ, hệ thống chính trị và 
các tầng lớp Nhân dân, bắt đầu từ tháng 
4/2022 đến hết tháng 6/2022, riêng các 
hoạt động trước lễ kỷ niệm hoàn thành 
trước ngày 15/6/2022. Trong đó, tập trung 
thực hiện các kết luận, kế hoạch của Trung 
ương, của tỉnh về đẩy mạnh học tập và 
làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách 
Hồ Chí Minh…

Tổ chức cho cán bộ, đảng viên và Nhân 
dân tiếp tục học tập, tìm hiểu về thân thế, 

sự nghiệp cách mạng và những cống hiến vĩ 
đại của Chủ tịch Hồ Chí Minh đối với dân 
tộc Việt Nam, phong trào cộng sản và công 
nhân quốc tế; sự quan tâm của Chủ tịch 
Hồ Chí Minh đối với quê hương Hà Tĩnh; 
những quan điểm, tư tưởng, tấm gương đạo 
đức, phong cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh 
qua những bài nói, bài viết của Người với 
cán bộ, đảng viên và Nhân dân trong tỉnh.

Ôn lại chặng đường 65 năm Hà Tĩnh 
làm theo lời Bác dạy, 15 năm xây dựng và 
phát triển của thành phố Hà Tĩnh và tuyên 
truyền các giải pháp để đưa tỉnh Hà Tĩnh, 
thành phố Hà Tĩnh phát triển nhanh và 
bền vững. Tổ chức các hoạt động giáo dục 
truyền thống nhân dịp kỷ niệm 65 năm Ngày 
Bác Hồ về thăm Hà Tĩnh, 15 năm thành lập 
thành phố Hà Tĩnh gắn với các cuộc vận 
động và các phong trào thi đua của các địa 
phương, đơn vị trong toàn tỉnh; tổ chức các 
hoạt động giáo dục truyền thống cho các 

TP Hà Tĩnh ngày càng hiện đại, văn minh
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tầng lớp Nhân dân, nhất là thế hệ trẻ, học 
sinh, sinh viên…

Đồng thời với đó là tổ chức các hoạt 
động kỷ niệm 65 năm Ngày Bác Hồ về 
thăm Hà Tĩnh và 15 năm thành lập thành 
phố Hà Tĩnh gồm hội nghị học tập Chủ đề 
năm 2022 của tỉnh “Học tập và làm theo tư 
tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh 
về phát huy ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy 
khát vọng và truyền thống văn hóa, con 
người Hà Tĩnh, phục hồi và phát triển kinh 
tế - xã hội” của tỉnh trong năm 2022.

Tổ chức các hoạt động dâng hoa, dâng 
hương, báo công, các hoạt động về nguồn 
tại các khu di tích lịch sử, văn hóa và cách 
mạng, chương trình nghệ thuật đặc biệt chào 
mừng tại lễ kỷ niệm; các chương trình văn 
hóa, văn nghệ về quê hương, đất nước; xây 
dựng phim tài liệu “Bác Hồ với Hà Tĩnh - 
Hà Tĩnh làm theo lời Bác”; thi báo chí viết 
về chủ đề “Bác Hồ với Hà Tĩnh - Hà Tĩnh 
làm theo lời Bác”; phát động cuộc thi và 
tổ chức triển lãm ảnh thời sự - nghệ thuật 
với chủ đề “Hà Tĩnh - 65 năm làm theo lời 
Bác”; chỉnh trang, tôn tạo, tu bổ di tích Bác 
Hồ về thăm Hà Tĩnh; các di tích lịch sử, văn 
hóa và cách mạng gắn với Chủ tịch Hồ Chí 
Minh trên quê hương Hà Tĩnh.

Cùng với cấp tỉnh, thành phố Hà Tĩnh, 
các địa phương cấp huyện và tương đương 
đồng thời đẩy mạnh các hoạt động tuyên 
truyền trên các phương tiện thông tin đại 
chúng, mạng xã hội về sự kiện 65 năm Bác 
Hồ về thăm Hà Tĩnh nhằm làm sâu sắc 
thêm những tình cảm trong cán bộ, đảng 
viên và các tầng lớp Nhân dân đối với Bác, 
qua đó thúc đẩy phong trào thi đua trong 
công tác, lao động sản xuất và học tập theo 
gương Bác, phấn đấu thực hiện thắng lợi 
các nhiệm vụ chính trị của địa phương, 
đơn vị.

Tổ chức các hoạt động nhân kỷ niệm 
65 năm Ngày Bác Hồ về thăm Hà Tĩnh phù 
hợp với điều kiện của địa phương, cơ quan, 
đơn vị, như tổ chức: tọa đàm, hội thảo, sinh 

hoạt chính trị; dâng hương, dâng hoa; các 
hoạt động văn hóa, văn nghệ; chỉnh trang, 
tu sửa các di tích lịch sử, văn hóa và cách 
mạng. Tổ chức học tập và xây dựng kế 
hoạch thực hiện chuyên đề “Học tập và làm 
theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh về phát huy ý chí tự lực, tự cường, 
khơi dậy khát vọng và truyền thống văn 
hóa, con người Hà Tĩnh, phục hồi và phát 
triển kinh tế - xã hội” năm 2022.

Tổ chức phát động phong trào thi đua 
nhân kỷ niệm 65 năm Ngày Bác Hồ về 
thăm Hà Tĩnh; quan tâm chăm lo đời sống 
vật chất và tinh thần cho Nhân dân, đặc biệt 
là các bậc lão thành cách mạng, gia đình 
chính sách, gắn với các hoạt động văn hóa, 
văn nghệ với chủ đề ca ngợi Đảng, Bác 
Hồ kính yêu, ca ngợi quê hương, đất nước. 
Thời gian thực hiện: từ tháng 3/2022 đến 
hết tháng 5/2022. Mỗi địa phương tùy điều 
kiện thực tiễn, có thể chọn một số công 
trình chào mừng kỷ niệm.

Về thời gian, tổ chức đợt sinh hoạt 
chính trị bắt đầu từ tháng 4/2022 đến hết 
tháng 6/2022, riêng các hoạt động trước lễ 
kỷ niệm hoàn thành trước ngày 15/6/2022; 
tổ chức Lễ kỷ niệm 65 năm Ngày Bác 
Hồ về thăm Hà Tĩnh và 15 năm thành lập 
thành phố Hà Tĩnh ở cấp tỉnh dự kiến ngày 
15/6/2022 tại thành phố Hà Tĩnh.

Kế hoạch cũng giao nhiệm vụ cụ thể 
cho các cơ quan, ban, ngành, MTTQ và 
đoàn thể cấp tỉnh; các huyện, thành, thị ủy, 
đảng ủy trực thuộc tỉnh, theo chức năng, 
nhiệm vụ được giao tổ chức thực hiện tốt 
các hoạt động kỷ niệm, định kỳ ngày 20 
hằng tháng báo cáo kết quả về Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy…

Ban Chỉ đạo tổ chức kỷ niệm các ngày 
lễ lớn cấp tỉnh giai đoạn 2022 - 2025 lưu 
ý, các hoạt động nêu trên khi tiến hành 
phải đảm bảo các biện pháp an toàn phòng, 
chống dịch COVID-19 trong tình hình mới 
theo chỉ đạo của Trung ương, của tỉnh.

Kim Oanh (tổng hợp)
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KIM OANH

Đã 47 năm trôi qua kể từ ngày 
30/4/1975, nhưng trong ký ức 
của ông vẫn mãi là niềm nhớ, nhớ 

không khí xung trận, nhớ những ngày gian lao 
thiếu thốn, nhớ bao gương mặt của đồng đội 
đã ngã xuống trước giờ chiến thắng, tiếng hò 
reo chờ đón đoàn quân giải phóng đã làm ông 
thổn thức, cảm xúc trân trọng, tự hào, tất cả 
như mới như ngày hôm qua. 

Cựu chiến binh Nguyễn Hữu Thanh sinh 
ra và lớn lên tại thị trấn Xuân An huyện Nghi 
Xuân, một miền quê đầy truyền thống văn hóa 
cách mạng. Năm 1968 ngay sau khi rời ghế 
nhà trường, ông và bạn bè cùng trang lứa đã 
xung phong lên đường nhập ngũ. Sau một thời 
gian huấn luyện tại đoàn 22B ở huyện Hương 
Sơn tỉnh Hà Tĩnh, tân binh Nguyễn Hữu Thanh 
được biên chế vào đại đội 25 trung đoàn 48, sư 
đoàn 320A. Tại đây, trong vai trò là lính bộ binh 
của sư đoàn người lính trẻ này được tham gia 
nhiều trận đấu ác liệt tại mặt trận B5 ở Quảng 
Trị, gây ra nhiều thiệt hại về người, phương 
tiện và vũ khí của quân địch. Với cựu chiến 
binh Nguyễn Hữu Thanh thì đây là những kỷ 
niệm mà ông không thể nào quên trong quảng 
đời binh nghiệp của mình. Ông chia sẻ “Đây là 
trận đầu tiên tôi tham gia, chưa bao giờ cầm 
súng và cũng chưa bao giờ thấy người Mỹ mà 
giờ thấy thì nó thật sự cao to, nhưng sau khi 
bình tĩnh lại thì cả đồng đội chia thanh 3 nhóm, 
mỗi nhóm 3 người để đánh hình chữ V, khi đó 
ta mới đánh được chúng”. Sau gần 01 năm 
chiến đấu tại mặt trận B5 thì cả đơn vị hành 
quân sang chiến đấu ở đường 9 Nam Lào. Đến 
năm 1972 đơn vị ông lại được điều về chiến 
đấu tại mặt trận B3 ở Tây Nguyên. Đây là giai 
đoạn mà tất cả các mặt trận đều diễn ra các 
trận đấu lớn của bộ đội ta với mùa hè đỏ lửa 
trên khắp chiến trường Miền Nam. Đơn vị của 
tôi được giao nhiệm vụ đánh vào các cao điểm 
quan trọng như: cao điểm 1015 và cao điểm 
1049, những căn cứ của địch áng ngự đường 

511 và là đài quan sát quan trọng của địch đối 
với cả vùng Tây Nguyên. Đây được xem là 
cụm cứ điểm phòng ngự kiên cố, tạo thành bức 
bình phong vô cùng quan trọng bảo vệ Đăk Tô 
- Tân Cảnh của bọn Mỹ Ngụy “Án ngự này 
là của 3 nước Việt Nam,  Lào,Campuchia. Ở 
đây vô cùng ác liệt, nó ở trên đồi cao mà ta 
thì chân đất, mũ trần đi dưới chân đồi, trên đại 
liên, súng, đạn rải trắng cả vùng, nhưng đồng 
đội này mất, đồng đội khác lên, cuối cùng ta 
đã chiến thắng và đã cắt được tượng đài quan 
sát của quân địch, từ đó để mở ra hành lang 
tiếp tế từ Miền Bắc vào đến Miền Nam” chiến 
thắng ở mặt trận Tây Nguyên đã làm cho quân 
địch tan rã rút về co cụm lập tuyến phòng thủ 
Huế - Đà Nẵng, nhưng với một khí thế hừng 
hực tiến công. Đặc biệt là khi có bức điện lịch 
sử của Đại tướng Võ Nguyên Giáp với nội 
dung “Thần tốc, thần tốc hơn nữa, táo bạo, táo 
bạo hơn nữa, tranh thủ từng giờ, từng phút, 
xốc tới mặt trận giải phòng miền nam quyết 
chiến và toàn thắng”. Đây vừa là mệnh lệnh và 
cũng là lời cỗ vũ tinh thần vô cùng quan trọng 
khích lệ toàn quân trên các chiến trường để các 
cánh quân tiến thẳng vào sào huyệt của kẻ thù. 
Mệnh lệnh lịch sử này đã góp phần quan trọng 
tạo nên tính lịch sử cho chiến dịch quân sự lớn 
nhất của Quân đội nhân dân Việt Nam. Sau đó, 
đơn vị tôi được lệnh hành quân vào chiến đấu 
tại Củ Chi để đập tan tuyến phòng thủ Đồng 
Dù. Đây được xem là địa điểm trọng yếu của 
địch được Mỹ Ngụy bố trí hệ thống phòng 
thủ cực kỳ kiên cố, hiện đại nhằm ngăn chặn 
mũi tên tiến công của quân đội ta vào từ phía 
tây cửa ngõ Sài Gòn, chính vì vậy phá toang 
được cánh cửa này là nhiệm vụ vô cùng quan 
trọng đối với những đơn vị trực tiếp chiến đấu 
ở khu vực này. Cựu chiến binh Lê Hữu Thanh 
kể: “Ta không khống chế được hàng rào phía 
trong, khi ta lên được  thì bị địch bắn cháy cho 

ĐẠI THẮNG MÙA XUÂN QUA LỜI KỂ CỦA  
CỰU CHIẾN BINH NGUYỄN HỮU THANH

(Xem tiếp trang 25)
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Ngay sau 
thành công 
Đại hội, 

Chi đoàn Sở Tư pháp 
đã tổ chức cho các 
Đoàn viên thực hiện 
công trình thanh niên 
trồng hoa, cây xanh 
trong khuôn viên Sở. 
Đây vừa là công trình 
thiết thực, ý nghĩa chào 
mừng kỷ niệm 91 năm 
ngày thành lập Đoàn 
TNCS Hồ Chí Minh, 
Đại hội Đoàn các cấp 
vừa tạo không gian 
thoáng mát, thân thiện, 
góp phần nâng cao hiệu quả công việc.

Tiếp đến, Chi đoàn tổ 
chức cho các Đoàn viên 
ra quân đồng loạt vệ sinh 
môi trường trong và ngoài 
đơn vị nhằm hưởng ứng 
ngày chủ nhật xanh. Hoạt 
động đã diễn ra sôi nổi, 
tạo sự lan tỏa, khơi dậy 
tinh thần đoàn kết, nhiệt 
huyết của tuổi trẻ; qua đó 
góp phần tạo môi trường 
xanh, sạch, đẹp.

Đặc biệt, Chi đoàn đã 
phối hợp với Đoàn phường 
Tân Giang thực hiện công 

LÊ QUẾ

CHI ĐOÀN SỞ TƯ PHÁP  
TÍCH CỰC HƯỞNG ỨNG THÁNG THANH NIÊN

Nhằm hướng tới chào mừng kỷ niệm 91 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (26/3/1931 - 
26/3/2022), Đại hội Đoàn các cấp. Chi đoàn Sở Tư Pháp đã kịp thời ban hành Kế hoạch hoạt động Tháng 
thanh niên và triển khai tổ chức nhiều hoạt động thiết thực, ý nghĩa.

Đại hội Chi đoàn nhiệm kỳ 2022-2024

Công trình thanh niên trồng hoa, cây xanh trong khuôn viên Sở
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trình số hóa Sổ hộ 
tịch giai đoạn 3, 
đảm bảo tính chính 
xác, đầy đủ thông 
tin theo nội dung Sổ 
hộ tịch giấy còn lưu 
giữ được. 

Nằm trong 
chuỗi hoạt động, 
Chi đoàn có 05 
đồng chí tham gia 
chương trình “Mỗi 
thanh niên 10.000 
bước chạy mỗi 
ngày” vào “Ngày 
chạy Olympic vì 
sức khoẻ toàn dân” 

do Đoàn khối các cơ 
quan và doanh nghiệp tỉnh tổ chức, góp phần tuyên truyền, vận động, khuyến khích Đoàn 
viên, thanh niên tham gia các hoạt động thể dục, thể thao phù hợp như đi bộ/chạy bộ mỗi 
ngày để tăng cường rèn luyện sức khỏe, nâng cao chất lượng cuộc sống.

Ban chấp hành Chi đoàn đã vận động đoàn viên thanh niên đăng tải ý tưởng sáng tạo 
trên Cổng thông tin Ngân hàng ý tưởng sáng tạo thanh niên Việt Nam nhằm hưởng ứng 
Ngày hội Đoàn viên thanh niên sáng tạo, khởi nghiệp. Hoạt động này được Đoàn viên tham 
gia nhiệt tình, đây là hoạt động rất ý nghĩa, phát huy tính tư duy, sáng tạo của tuổi trẻ. 

Ngoài ra, trong Tháng thanh niên, Đoàn viên Chi đoàn đã tích cực tham gia hoạt động 
viết tin, bài trên Cổng thông tin điển tử của Sở và Bản tin tư pháp./. 

Đoàn viên tham gia tổng dọn vệ sinh hưởng ứng ngày chủ nhật xanh

Trao tặng công trình số hóa Sổ hộ tịch giai đoạn 3
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TIN HOẠT ĐỘNG

      
Lễ ký kết Chương trình phối hợp phổ 

biến, giáo dục pháp luật năm 2022
Vừa qua, Sở Tư pháp tổ chức Lễ ký kết 

chương trình phối hợp phổ biến, giáo dục 
pháp luật tỉnh (PBGDPL) năm 2022.

Tham gia Hội nghị có đồng chí Lê Viết 
Hồng - Giám đốc Sở Tư pháp, Phó Chủ tịch 
Hội đồng phối hợp PBGDPL tỉnh; các đồng 
chí đại diện Lãnh đạo và phòng chuyên môn 
các cơ quan: Đài Phát thanh và Truyền hình 
tỉnh; Báo Hà Tĩnh; Ban An toàn giao thông 
tỉnh; Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh; Tỉnh đoàn 
Hà Tĩnh; Hội Luật gia tỉnh; Liên đoàn lao 
động tỉnh và Cục quản lý thị trường Hà Tĩnh. 
Hội nghị do đồng chí Nguyễn Quốc Tuấn 
- Phó Giám đốc Sở Tư pháp và đồng chí 
Nguyễn Thị Hoa Phượng - Trưởng phòng 
PBGDPL, Sở Tư pháp chủ trì.

Toàn cảnh hội nghị

Tại lễ ký kết, các đại biểu đã phân tích, 
làm rõ những thuận lợi, khó khăn, hạn chế 
trong công tác phối hợp tuyên truyền và đưa 
ra những giải pháp cần tập trung thực hiện 
để hoạt động PBGDPL đạt kết quả tốt hơn 
trong năm 2022. 

Cũng tại Hội nghị này, Sở Tư pháp đã ký 
kết chương trình phối hợp PBGDPL với 08 
cơ quan, nội dung các chương trình phối hợp 

bám sát nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh 
tế - xã hội của tỉnh và nhiệm vụ chuyên môn 
của từng cơ quan, đơn vị.

Đảng bộ Sở Tư pháp tham gia Hội 
nghị trực tuyến quán triệt thực hiện chủ 
đề học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 
phong cách Hồ Chí Minh năm 2022

Ngày 01/4/2022 Ban Thường vụ Tỉnh ủy 
tổ chức Hội nghị trực tuyến toàn tỉnh quán 
triệt, học tập, triển khai thực hiện chủ đề 
năm 2022 “Học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát 
huy ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy khát 
vọng và truyền thống văn hóa, con người 
Hà Tĩnh, phục hồi và phát triển kinh tế - xã 
hội”. Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy Trần 
Thế Dũng, Chủ tịch UBND tỉnh Võ Trọng 
Hải, Trưởng ban Tuyên giáo Tỉnh ủy Hà Văn 
Hùng chủ trì tại điểm cầu Trung tâm Công 
báo - Tin học tỉnh. Cùng dự có các đồng 
chí Ủy viên BTV Tỉnh ủy, đại diện lãnh đạo 
Đoàn ĐBQH tỉnh, HĐND tỉnh, UBND tỉnh, 
các ban Đảng Tỉnh ủy, các ban HĐND tỉnh. 
Hội nghị được kết nối đến các điểm cầu 
Đảng ủy Khối CCQ&DN tỉnh, Công an tỉnh, 
các huyện, thành, thị ủy, các xã, phường, thị 
trấn và các đảng bộ, chi bộ trực thuộc.

Tại điểm cầu Sở Tư pháp có sự tham 
gia của toàn thể đảng viên, công chức, viên 
chức, người lao động thuộc Sở do đồng chí 
Lê Viết Hồng - Bí thư Đảng ủy- Giám đốc 
Sở chủ trì.

 Thời gian qua, nhiều hoạt động Tư pháp nổi 
bật đã được triển khai trên địa bàn tỉnh. Đáng chú 
ý trong đó là: 
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Hội nghị đã được nghe đồng chí  Trưởng 
ban Tuyên giáo Tỉnh ủy Hà Văn Hùng quán 
triệt nội dung cơ bản trong tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy 
ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy khát vọng 
xây dựng cuộc sống ấm no, hạnh phúc, phân 
tích những truyền thống văn hóa đặc trưng, 
vừa hài hòa trong nền văn hóa đa dạng Việt 
Nam, vừa mang những nét riêng vốn có của 
con người Hà Tĩnh. Đồng thời phân tích 
các nhóm nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm để 
đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo 
đức, phong cách Hồ Chí Minh về phát huy 
ý chí tự lực, tự cường, khơi dậy khát vọng 
và truyền thống văn hóa, con người đưa Hà 
Tĩnh phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội.

Kết luận hội nghị, Phó Bí thư Thường 
trực Tỉnh ủy Trần Thế Dũng khẳng định, 
chủ đề được quán triệt là những nội dung 
có ý nghĩa hết sức quan trọng, góp phần xây 
dựng Đảng trong sạch, vững mạnh về chính 
trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức, đáp ứng 
yêu cầu lãnh đạo, thực hiện thắng lợi nghị 
quyết đại hội Đảng các cấp, đẩy mạnh phát 
triển kinh tế - xã hội. Đồng chí yêu cầu các 
huyện, thành, thị ủy, đảng ủy trực thuộc tiếp 
tục tổ chức học tập, triển khai thực hiện chủ 
đề này đảm bảo thiết thực, hiệu quả, gắn với 
các nhiệm vụ trọng tâm của tỉnh, của từng 
địa phương, đơn vị. Các cơ quan báo chí trên 
địa bàn tăng cường tuyên truyền về nội dung 
của chủ đề này và các nghị quyết, chỉ thị, kết 
luận của Trung ương, của tỉnh đến các tầng 
lớp Nhân dân.

Về nhiệm vụ trước mắt, đồng chí yêu 
cầu các địa phương, đơn vị tiếp tục cụ thể 
hóa các nghị quyết của tỉnh đã ban hành 

bằng các chương trình hành động, đảm bảo 
kịp thời. Thường xuyên đổi mới nâng cao 
chất lượng sinh hoạt chi bộ; tập trung vừa 
phòng, chống dịch COVID-19, vừa khôi 
phục, phát triển sản xuất, kinh doanh. Tăng 
cường quản lý Nhà nước trên các lĩnh vực, 
nhất là tài nguyên khoáng sản, đất đai, môi 
trường. Tuyên truyền Nhân dân đồng thuận 
trong thực hiện các dự án trên địa bàn, đẩy 
nhanh tiến độ giải phóng mặt bằng thực hiện 
dự án đường cao tốc Bắc - Nam phía Đông 
giai đoạn 2021 - 2025 đoạn qua Hà Tĩnh và 
các dự án trọng điểm khác của tỉnh.Quan 
tâm chăm lo đời sống Nhân dân, thực hiện 
tốt các chính sách an sinh xã hội; đẩy nhanh 
triển khai các tiêu chí tỉnh NTM./.

Tập huấn quy định về xã đạt chuẩn tiếp 
cận pháp luật

Thực hiện nhiệm vụ trọng tâm công tác 
Tư pháp năm 2022, trong tháng 3, tháng 4 
năm 2022, hầu hết các huyện, thành phố, thị 
xã đã tổ chức tập huấn quy định của pháp 
luật về xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận 
pháp luật. Tham dự các lớp tập huấn có đại 
diện lãnh đạo phòng Phổ biến giáo dục pháp 
luật - Sở Tư pháp; đại diện lãnh đạo UBND, 
phòng Tư pháp huyện; Đại diện lãnh đạo 
UBND, Chủ tịch Ủy ban MTTQ, Công chức 
Tư pháp - Hộ tịch và cán bộ phụ trách tiêu 
chí nông thôn mới lĩnh vực tư pháp ở các xã.

Toàn cảnh Hội nghị

Tại hội nghị tập huấn, đại biểu đã 
được nghe báo cáo viên pháp luật của Sở 
Tư pháp phổ biến các nội dung cơ bản 
của Quyết định số 25/2021/QĐ- TTg ngày 
27/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ về xây 
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dựng xã, phường, thị trấn đạt chuẩn tiếp cận 
pháp luật và Thông tư số 09/2021/TT-BTP 
ngày 15/11/2021 của Bộ Tư Pháp quy định 
về  nội dung, điểm số và cách tính điểm của 
các tiêu chí, chỉ tiêu xã, phường, thị trấn 
đạt chuẩn tiếp cận pháp luật, trong đó, nhấn 
mạnh các nội dung về: mục đích, ý nghĩa, vị 
trí, vai trò của xây dựng xã, phường, thị trấn 
đạt chuẩn tiếp cận pháp luật; các tiêu chí, 
chỉ tiêu tiếp cận pháp luật; đánh giá, công 
nhận xã, phường, thị trấn đạt chuẩn tiếp cận 
pháp luật; quy trình, biểu mẫu, tài liệu phục 
vụ việc đánh giá, công nhận xã, phường, 
thị trấn đạt chuẩn tiếp cận pháp luật; thành 
phần, nhiệm vụ, quyền hạn của Hội đồng 
đánh giá chuẩn tiếp cận pháp luật... Hội nghị 
cũng dành thời gian để hướng dẫn, giải đáp 
những khó khăn, vướng mắc trong quá trình 
thực hiện xây dựng cấp xã đạt chuẩn tiếp cận 
pháp luật ở địa phương.

Các đồng chí báo cáo viên phổ biến quy định về xã 
đạt chuẩn tiếp cận pháp luật.

Thông qua buổi tập huấn đã nâng cao 
nhận thức của đội ngũ cán bộ, công chức 
về tầm quan trọng, ý nghĩa và các nội dung 
triển khai thực hiện xây dựng cấp xã đạt 
chuẩn tiếp cận pháp luật. Qua đó, góp phần 
nâng cao trách nhiệm của cơ quan nhà nước, 
người có thẩm quyền, đội ngũ cán bộ công 
chức trong thực thi công vụ; đảm bảo quyền 
tiếp cận pháp luật của người dân, bảo đảm 
thực hiện tốt hơn quyền con người, quyền 
công dân; duy trì xã hội phát triển ổn định, 
bền vững.

Trợ giúp pháp lý - hưởng ứng ngày 
Người khuyết tật 18/4

Hưởng ứng ngày Người Khuyết tật Việt 
Nam 18/4, Trung tâm Trợ giúp pháp lý Nhà 

nước tỉnh Hà Tĩnh phối hợp với Phòng Tư 
pháp thị xã Hồng Lĩnh tổ chức thực hiện 
truyền thông về trợ giúp pháp lý và tư vấn 
pháp luật cho người dân và Người khuyết 
tật tại 6/6 xã, phường của thị xã Hồng Lĩnh.

Trợ giúp viên pháp lý của Trung tâm Trợ giúp pháp 
lý Nhà nước tỉnh Hà Tĩnh đang thực hiện tư vấn, 

hướng dẫn pháp luật
Tại các cuộc truyền thông về trợ giúp 

pháp lý và tư vấn pháp luật, Trợ giúp viên 
pháp lý đã giới thiệu về vị trí, chức năng, 
nhiệm vụ, quyền hạn của Trung tâm Trợ 
giúp pháp lý Nhà nước tỉnh Hà Tĩnh; quyền 
và nghĩa vụ của người được trợ giúp pháp 
lý. Đồng thời, giới thiệu một số nội dung về 
pháp luật đất đai, dân sự, hôn nhân gia đình, 
pháp luật về chính sách dành cho người 
khuyết tật, bảo trợ xã hội cho khoảng 300 
lượt người. Thực hiện tư vấn hướng dẫn cho 
khoảng 21 người dân (trong đó: 9 vụ việc 
Dân sự, 4 vụ việc Hành chính, 8 vụ việc lĩnh 
vực khác). Cấp phát hơn 2.000 tờ gấp, tài 
liệu pháp luật về trợ giúp pháp lý, pháp luật 
về người khuyết tật cho người dân và lắp đặt 
06 Bảng thông tin trợ giúp pháp lý tại trụ sở 
Ủy ban nhân dân các xã, phường của thị xã 
Hồng Lĩnh.

Thông qua hoạt động truyền thông về 
trợ giúp pháp lý và tư vấn pháp luật đã góp 
phần giúp người dân nâng cao ý thức và thực 
hiện tốt quyền và nghĩa vụ của mình, tham 
gia đấu tranh phòng chống các hành vi vi 
phạm pháp luật, giữ gìn sự đoàn kết trong 
cộng đồng dân cư vì mục tiêu xây dựng xã 
hội công bằng, dân chủ, văn minh./.

Kim Oanh (tổng hợp)
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Năm 2021, trong bối cảnh diễn 
biến phức tạp dịch COVID - 19, 
Ban Chấp hành, Ban thường vụ 

và lãnh đạo Hội Luật gia tỉnh đã chủ động và 
kịp thời xây dựng và triển khai nhiều chương 
trình, kế hoạch công tác với nhiều giải pháp 
linh hoạt trong lãnh đạo, chỉ đạo triển khai 
thực hiện tốt các nhiệm vụ chính trị được 
giao, tiếp tục nâng cao chất lượng hoạt động 
của Hội, trong đó nổi bật nhất là tổng kết 
20 năm thực hiện Chỉ thị 56-CT/TW ngày 
18/8/2000 của Bộ chính trị (khóa VIII) về 
tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với 
công tác Hội Luật gia Việt Nam; tổng kết 
5 năm thực hiện Đề án “Xã hội hóa công 
tác phổ biến, giáo dục pháp luật và trợ giúp 
pháp lý giai đoạn 2017 - 2021 “ theo Quyết 
định số 705-QĐ/TTg ngày 25/5/2017 của 
Thủ tướng Chính phủ và tổ chức tốt phong 
trào thi đua, hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 
trưởng khối thi đua các hội xã hội và Hội đặc 
thù của tỉnh; Hội Luật gia tỉnh vinh dự được 
nhận cờ thi đua xuất sắc của UBND tỉnh.

Năm 2022, là năm thứ 2 thực hiện Nghị 
quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIII, 
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ 
XIX và là năm bản lề thực hiện Nghị quyết 
Đại hội Hội Luật gia Việt Nam khóa XIII 
và Hội Luật gia Hà Tĩnh khóa V (nhiệm 
kỳ 2019 - 2024). Với dự báo tình hình dịch 
bệnh COVID-19 còn diễn biến phức tạp, khó 
lường trên cả nước nói chung và Hà Tĩnh nói 
riêng. Trong điều kiện đó, Ban chấp hành, 
Ban thường vụ Hội đã xác định 8 nhiệm vụ 
trọng tâm tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực 
hiện sau đây:

1. Về công tác chính trị, tư tưởng tiếp 
tục quán triệt và tổ chức thực hiện Kết luận 

số 01/KL-TW ngày 19/5/2021 của Bộ chính 
trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05/CT-
TW ngày 15/5/2016 của Bộ chính trị với 
chuyên đề “Học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh về ý chí 
tự lực, tự cường và khát vọng phát triển đất 
nước phồn vinh”.

Tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện 
có hiệu quả Kết luận số 19/KL-TW ngày 
23/5/2012 và Thông báo Kết luận số 50/
TB-TW của Bộ chính trị về sơ kết 5 năm 
thực hiện Kết luận số 19/KL-TW, Chỉ thị số 
21/CT-TTg ngày 30/8/2019 của Thủ tướng 
Chính phủ về tăng cường các giải pháp 
nhằm hỗ trợ phát huy tốt vai trò của Hội 
Luật gia Việt Nam và Chỉ thị số 20-CT/TU 
ngày 20/12/2017 của Ban Thường vụ Tỉnh 
ủy về tăng cường lãnh đạo công tác Hội Luật 
gia Hà Tĩnh.

2. Về công tác tham gia phòng, chống 
dịch covid -19 cần tập trung tuyên truyền, 
phổ biến các quy định pháp luật hiện hành 
về phòng, chống dịch bệnh, tuyên truyền và 
thực hiện có hiệu quả ý kiến chỉ đạo của Bộ 
chính trị, Ban Bí thư Trung ương, của Chính 
phủ và của các cấp ủy, chính quyền địa 
phương về phòng chống dịch. Các cấp Hội 
chủ động có các giải pháp tham gia phòng 
chống dịch phù hợp, vừa triển khai thực hiện 
tốt nhiệm vụ công tác Hội; chủ động kiến 
nghị, đề xuất với cấp ủy đảng, chính quyền 
địa phương về các giải pháp nhằm phòng 
chống dịch có hiệu quả.

3. Về công tác tham gia xây dựng chính 
sách pháp luật và nghiên cứu khoa học pháp 
lý, các cấp Hội cần chủ động xây dựng và 
ký kết chương trình phối hợp tham gia xây 

MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM TRONG CÔNG TÁC  
HỘI LUẬT GIA TỈNH NĂM 2022

TRẦN TIẾN DŨNG
Chủ tịch Hội Luật gia 
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dựng chính sách pháp luật, tổ chức các cuộc 
hội thảo, tọa đàm, đóng góp ý kiến vào dự 
thảo luật và các văn bản quy phạm pháp luật 
của Quốc hội, của Chính phủ, của các Bộ, 
Ban, Ngành ở Trung ương và của Hội đồng 
nhân dân, UBND ở các địa phương, trong 
đó chủ động nghiên cứu đóng góp ý kiến 
vào các dự án sửa đổi bổ sung các luật: Luật 
Đất đai, Luật Thi đua khen thưởng, Luật Sở 
hữu trí tuệ, Luật Thanh tra, Luật Phòng và 
chống bạo lực gia đình, Luật Thực hiện dân 
chủ ở xã, phường, thị trấn vv... Chủ động 
tham gia xây dựng các đề tài nghiên cứa 
khoa học pháp lý thuộc các lĩnh vực chuyên 
môn nghiệp vụ cấp tỉnh và các Bộ, Ban, 
Nghành ở Trung ương; Khuyến khích phát 
huy sáng kiến, cải tiến và các giải pháp, 
phục vụ hoạt động nghiệp vụ trong lĩnh vực 
pháp luật, tư pháp.

4. Đối với công tác tuyên truyền, phổ 
biến, giáo dục pháp luật tập trung triển khai 
thực hiện các chương trình phối hợp đã 
được ký kết giữa Hội Luật gia với Đoàn đại 
biểu Quốc hội tỉnh, Sở Tư pháp, Hội Liên 
hiệp phụ nữ tỉnh, Trại giam Xuân Hà - Bộ 
Công an; tiếp tục nghiên cứu ký kết với các 
cơ quan, đơn vị, tổ chức khác. Triển khai 
thực hiện các giải pháp đổi mới công tác 
phổ biến, giáo dục pháp luật gắn với tăng 
cường ứng dụng công nghệ thông tin; thích 
ứng với nhiệm vụ phòng, chống dịch bệnh; 
động viên, khuyến khích hội viên tham gia 
viết tin, bài đăng tải trên các bản tin, trang 
thông tin điện tủ của Hội Luật gia và của 
các cơ quan, tổ chức ở địa phương, đăng tải 
trên các phương tiện thông tin đại chúng của 
Trung ương và của tỉnh.

Tiếp tục thực hiện xã hội hóa công tác 
phổ biến, giáo dục pháp luật và trợ giúp pháp 
lý đảm bảo có hiệu quả thiết thực.

5. Tăng cường nghiên cứu, đổi mới nội 
dung, phương thức hoạt động nhằm nâng 
cao chất lượng và hiệu quả công tác tư vấn 
pháp luật, trợ giúp pháp lý phù hợp với chức 
năng nhiệm vụ của Hội và nhu cầu của Nhân 

dân, nhất là đối với người nghèo và đối 
tượng chính sách; gắn tư vấn pháp luật, trợ 
giúp pháp lý với tuyên truyền, phổ biến, giáo 
dục pháp luật. Tích cực tham gia có hiệu quả 
công tác tiếp công dân, giải quyết đơn thư 
khiếu nại, tố cáo, hòa giải ở cơ sở và giám 
sát việc thi hành pháp luật do Đoàn đại biểu 
Quốc hội tỉnh, Hội đồng nhân dân tỉnh và 
UBMTTQ  các cấp tổ chức.

6. Tích cực tham gia có hiệu quả công 
tác cải cách tư pháp, hoàn thành tốt nhiệm 
vụ thành viên ban chỉ đạo cải cách tư pháp 
tỉnh, thành viên khối nội chính, trong đó chú 
trọng công tác nghiên cứu khoa học pháp lý, 
xây dựng thể chế, tư vấn về chính sách, tham 
gia giám sát và phản biện xã hội. Chủ động 
tham gia công tác cải cách hành chính,chú 
trọng cải cách hành chính trong hệ thống cơ 
quan tư pháp các cấp.

7. Trong công tác phát triển tổ chức Hội 
và hội viên, trước hết tập trung chỉ đạo thực 
hiện Nghị quyết số 376/NQ-BCH-HLGVN 
ngày 18/10/2020 của Ban chấp hành Hội 
Luật gia Việt Nam, hướng dẫn thi hành Điều 
lệ Hội ban hành năm 2019. Thực hiện tốt 
công tác kiểm tra; công tác cấp mới và đổi 
thẻ hội viên; chú trọng phát triển tổ chức Hội 
ở cơ sở xã, phường, thị trấn và phát triển hội 
viên mới.

8. Đổi mới nội dung, hình thức tổ chức 
phong trào thi đua nhằm đảm bảo thực chất 
và hiệu quả thiết thực. Thực hiện nghiêm 
túc việc ký kết, giao ước thi đua, đăng ký 
danh hiệu thi đua, tổ chức tốt việc kiểm tra, 
bình xét kết quả phong trào thi đua để biểu 
dương, khen thưởng kịp thời những tập thể 
và cá nhân có thành tích đóng góp cho công 
tác Hội.

Phát huy những kết quả đạt được trong 
năm 2021 Hội Luật gia tỉnh tiếp tục đăng 
ký phấn đấu đạt phần thưởng “Cờ thi đua 
xuất sắc của Hội Luật gia Việt Nam năm 
2022 thiết thực kỷ niệm 25 năm ngày thành 
lập Hội Luật gia Hà Tĩnh (16/01/1998 
-16/01/2023)./.
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TÌNH HÌNH THI HÀNH PHÁP LUẬT LAO ĐỘNG TÌNH HÌNH THI HÀNH PHÁP LUẬT LAO ĐỘNG 
TRONG CÁC DOANH NGHIỆP TỈNH HÀ TĨNHTRONG CÁC DOANH NGHIỆP TỈNH HÀ TĨNH

Hà Tĩnh là tỉnh có tốc độ 
phát triển doanh nghiệp 
thuộc tốp đầu cả nước. 

Trung bình mỗi năm, có trên 800 
doanh nghiệp mới được thành lập. 
Theo thông tin từ Sở Kế hoạch và 
Đầu tư Hà Tĩnh. Hiện nay, toàn tỉnh 
có 8.542 doanh nghiệp và đơn vị trực 
thuộc. Riêng từ đầu năm đến nay, 
Hà Tĩnh đã thành lập mới 557 doanh 
nghiệp và đơn vị trực thuộc, tăng 22% 
so với cùng kỳ năm trước.

Thời gian qua, tình hình thi hành 
pháp luật lao động trong các doanh 
nghiệp ở nước ta nói chung và Hà Tĩnh 
nói riêng đã có những chuyển biến tích 
cực, rõ nét. Năm 2021 và những tháng 
đầu năm 2022, mặc dù gặp rất nhiều 
khó khăn do ảnh hưởng của đại dịch 
Covid-19 nhưng với yêu cầu, trách 
nhiệm các cấp, các ngành, trong đó có 
sự vào cuộc kịp thời của các cấp công đoàn, 
sự đồng hành của đội ngũ công nhân, viên 
chức, lao động (CNVCLĐ), nhất là công 
nhân lao động trong các doanh nghiệp, nhìn 
chung việc thực hiện pháp luật lao động 
ngày càng đi vào nề nếp. Chế độ Bảo hiểm 
xã hội, Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm thất nghiệp, 
An toàn vệ sinh lao động - Phòng chống 
cháy nổ (ATVSLĐ-PCCN) và chế độ chính 
sách tiền lương đối với người lao động tại 
các doanh nghiệp cơ bản được thực hiện 
đảm bảo. Về chế độ tiền lương, tiền thưởng 
của người lao động, theo báo cáo của ngành 
Lao động - Thương binh và Xã hội, chỉ tính 
riêng năm 2021, năm hết sức khó khăn vì đại 
dịch Covid-19, người lao động trong các loại 
hình doanh nghiệp ở Hà Tĩnh vẫn được trả 
lương đầy đủ; có Doanh nghiệp mức lương 
bình quân khá cao, ở mức 9,54 triệu đồng 

(Công ty TNHH Dịch vụ hàng hải Cảng Sơn 
Dương), Doanh nghiệp có mức lương bình 
quân thấp nhất là 5,18 triệu đồng (Chi nhánh 
Công ty TNHH MTV DVKTXD Việt Nam - 
Autrailia)…. Hầu hết các doanh nghiệp đều 
có tiền thưởng Tết dương lịch, Tết âm lịch 
để động viên người lao động, nơi cao nhất là 
5 triệu đồng, nơi thấp nhất là 300 ngàn đồng. 

Để các chính sách pháp luật về lao động 
được thực thi hiệu quả trong các doanh 
nghiệp, một vấn đề rất được tổ chức công 
đoàn và chủ sử dụng lao động quan tâm, đó 
là việc tổ chức Hội nghị người lao động và 
việc tổ chức thương lượng và ký kết Thỏa 
ước lao động tập thể (TƯLĐTT). Hàng năm, 
có trên 330 doanh nghiệp có trên 10 lao 
động tổ chức Hội nghị NLĐ đạt 92 %; Năm 
tháng đầu năm 2022, có 42 doanh nghiệp tổ 
chức ký mới  TƯLĐTT, nâng tổng số doanh 
nghiệp có tổ chức công đoàn đã ký kết 

LÊ THỊ HẢI YẾN
Phó Chủ tịch LĐLĐ tỉnh

Ông Lê Văn Chí - Trưởng Ban Chính sách pháp luật LĐLĐ 
tỉnh Hà Tĩnh tập huấn cho người lao động.
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TƯLĐTT đến thời điểm này lên 381 đơn vị, 
đạt 95% tổng số doanh nghiệp trên địa bàn.

Nhìn chung, việc thương lượng, ký kết 
và thực hiện TƯLĐTT đã được các doanh 
nghiệp và tổ chức công đoàn quan tâm. Một 
điều đáng mừng là thực tế hiện nay, người sử 
dụng lao động tại nhiều doanh nghiệp có tổ 
chức công đoàn đã có thiện chí khi thương 
lượng ký kết TƯLĐTT, thực hiện đầy đủ, 
nghiêm túc nội dung TƯLĐTT đã ký kết. 
Nhiều bản TƯLĐTT đã có nội dung  mới và 
thiết thực hơn so với trước đây, như: vấn đề 
cải thiện điều kiện làm việc, tăng tiền lương, 
tiền thưởng, các khoản phụ cấp, trợ cấp, thời 
giờ làm việc, thời giờ nghỉ ngơi, an toàn vệ 
sinh lao động, đào tạo và đào tạo lại tay nghề, 
nâng cao kỹ năng nghề nghiệp, chất lượng 
bữa ăn ca, khám sức khỏe định kỳ, các chính 
sách lao động nữ... Đây là cơ sở để việc thực 
hiện các phúc lợi cho người lao động được 
đảm bảo, từ đó người lao động phấn khởi, 
yên tâm gắn bó với doanh nghiệp, tích cực 
lao động sản xuất, vừa tăng thu nhập ổn định 
cuộc sống vừa góp phần vào sự phát triển 
bền vững của doanh nghiệp.

Những kết quả đạt được trong thời gian 
qua về tình hình thi hành pháp luật lao động 

tại các Doanh nghiệp ở Hà Tĩnh, nhất là 
Doanh nghiệp có tổ chức công đoàn không 
thể không nói đến vai trò hết sức quan trọng 
của tổ chức công đoàn. Các cấp công đoàn từ 
tỉnh đến cơ sở đã tăng cường công tác giáo 
dục pháp luật lao động cho người lao động 
dưới nhiều hình thức linh hoạt khác nhau như 
tập huấn chuyên đề, tư vấn pháp luật, truyền 
thông giáo dục trực tiếp tại Doanh nghiệp 
hoặc qua mạng xã hội Facebook, Zalo…Chỉ 
tính riêng trong năm 2021, LĐLĐ tỉnh đã tư 
vấn trực tuyến qua điện thoại và thư điện tử 
cho 3.428 lượt người, thông qua mục “Tư 
vấn pháp luật trực tuyến” trên Trang Thông 
tin điện tử đã trả lời 115 câu hỏi về pháp luật 
lao động.

Tuy nhiên, việc thực hiện pháp luật lao 
động trong các doanh nghiệp vẫn còn nhiều 
vấn đề cần được quan tâm, thực hiện trong 
thời gian tới như: Việc thực hiện chế độ 
đóng nộp BHXH cho người lao động của 
doanh nghiệp vẫn còn nhiều hạn chế; tỷ lệ 
nợ đọng BHXH tại một số doanh nghiệp 
còn khá cao, gây ảnh hưởng lớn đến việc 
giải quyết chế độ chính sách đối với người 
lao động. Đến nay, toàn tỉnh có 875 Doanh 
nghiệp nợ BHXH, BHYT, BHTN từ 2 tháng 

Đoàn viên công đoàn ngành Công Thương Hà Tĩnh được tập huấn về kĩ năng công đoàn  
tham gia đối thoại tại nơi làm việc, m
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trở lên, với số tiền trên 62,7 tỷ đồng; Trong 
đó, Doanh nghiệp có tổ chức công đoàn nợ 
BHXH, BHYT, BHTN, với số tiền 9,987 tỷ 
đồng. Việc thực hiện một số chính sách hỗ 
trợ theo Nghị quyết 68/CP và Quyết định 23/
QĐ- CP còn bất cập. Chất lượng Hội nghị 
NLĐ, TƯLĐTT ở một số doanh nghiệp khi 
ký kết, còn qua loa, hời hợt, hình thức, nội 
dung chưa sát với thực tế của đơn vị, chưa 
phù hợp với tâm tư, nguyện vọng của người 
lao động. Thậm chí, có nơi TƯLĐTT thường 
sao chép lại một số nội dung của pháp luật 
lao động. Dẫn đến quá trình thực hiện còn có 
nhiều vướng mắc. Đây là một trong những 
nguyên nhân người lao động bỏ việc tùy tiện 
hoặc tổ chức ngừng việc tập thể, gây thiệt 
hại cho doanh nghiệp và thiệt thòi quyền lợi 
của người lao động. Việc xây dựng và đăng 
ký hệ thống thang lương, bảng lương tại các 
doanh nghiệp theo quy định của pháp luật 
còn nhiều vấn đề cần quan tâm. Đây là cơ 
sở pháp lý hết sức quan trọng để người sử 
dụng lao động trả lương cho người lao động 
và thực hiện các chế độ khác như BHXH, 
BHYT... Tuy nhiên, vẫn còn một số doanh 
nghiệp chưa chấp hành các quy định của 
pháp luật lao động về xây dựng và đăng ký 
hệ thống thang lương, bảng lương. Trong 
xây dựng đơn giá tiền lương, tiền công, xây 
dựng thang bảng lương của doanh nghiệp 
thiếu rõ ràng, chưa có sự đồng thuận giữa 
NLĐ và chủ doanh nghiệp dẫn đến quan hệ 
lao động trong doanh nghiệp không ổn định 
dễ xẩy ra mâu thuẫn. Một số doanh nghiệp 
có những hành vi vi phạm pháp luật lao 
động kéo dài trong quá trình triển khai các 
nội dung giao kết và thực hiện hợp đồng lao 
động như thời giờ làm việc, thời giờ nghỉ 
ngơi; các điều kiện làm việc, trang cấp bảo 
hộ lao động, huấn luyện an toàn lao động, 
khám sức khỏe định kỳ cho NLĐ. Đối với 
một số ngành nghề có yếu tố nặng nhọc, 
độc hại, nguy hiểm, như: khai thác đá, xây 
dựng nhưng người sử dụng lao động chưa 
thực hiện đầy đủ bảo hộ lao động, bồi dưỡng 
chế độ độc hại bằng hiện vật và giảm thời 
gian, cường độ làm việc cho NLĐ một cách 
hợp lý theo quy định của Bộ Luật Lao động. 

Hiện nay, trên 85% người lao động trong 
doanh nghiệp có tổ chức công đoàn có hợp 
đồng lao động (HĐLĐ), đây là một dấu 
hiệu đáng mừng. Tuy nhiên, một số Doanh 
nghiệp chưa thực hiện đúng các quy định 
trong HĐLĐ. HĐLĐ còn mang tính đối phó. 
Chủ sử dụng lao động không đưa HĐLĐ cho 
người lao động giữ, trong khi đó người lao 
động thiếu hiểu biết pháp luật, chỉ quan tâm 
đến mức thu nhập, chế độ BHXH, chưa quan 
tâm đến các điều khoản khác như điều kiện, 
môi trường làm việc, quyền lợi khi nghỉ 
việc…Vì vậy, chủ sử dụng buộc thôi việc 
hoặc người lao động tự ý nghỉ việc không 
báo trước theo quy định là những vi phạm 
thường gặp trong quá trình thực hiện HĐLĐ.

Để việc chấp hành và thực hiện chính 
sách, pháp luật về lao động trong các doanh 
nghiệp ngày càng tốt hơn, giúp NLĐ yên 
tâm công tác và tự giác chấp hành nghiêm 
kỷ luật lao động, góp phần đẩy mạnh sản 
xuất kinh doanh phát triển ổn định, các cấp 
công đoàn cần chủ động phối hợp ngành lao 
động và các ngành liên quan ở địa phương, 
cơ sở cần tập trung những nhiệm vụ chủ yếu 
như: Đẩy mạnh công tác tuyên truyền pháp 
luật về lao động, Luật Công đoàn trên các 
phương tiện thông tin đại chúng. Triển khai 
kịp thời những quy định mới của Bộ Luật 
Lao động năm 2019, Luật Công đoàn năm 
2012; Phối hợp kiểm tra, giám sát việc thực 
hiện chính sách pháp luật về lao động; tổ 
chức huấn luyện định kỳ về an toàn - vệ sinh 
lao động trong các loại hình doanh nghiệp, 
nhất là doanh nghiệp có đông công nhân lao 
động; tiếp tục hướng dẫn, phối hợp ký kết 
thỏa ước LĐTT có chất lượng...nhất là quan 
tâm phối hợp có hiệu quả công tác đối thoại 
tại nơi làm việc (phấn đấu trong TCN sẽ có 
50% công đoàn trong DN phối hợp tổ chức); 
đây cũng là nơi tạo điều kiện cho NLĐ và 
doanh nghiệp tìm được tiếng nói chung 
trong xây dựng mối quan hệ hài hòa, tiến 
bộ, phát triển trong doanh nghiệp, góp phần 
nâng cao ý thức thượng tôn pháp luật, đồng 
thời tạo niềm tin của người lao động đối với 
tổ chức công đoàn, góp phần phát triển kinh 
tế - xã hội tỉnh Hà Tĩnh ngày một văn minh, 
giàu đẹp.
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Ngày 06/01/2022, Thủ tướng 
Chính phủ đã ban hành Quyết 
định số 06/QĐ-TTg phê duyệt 

“Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân 
cư, định danh và xác thực điện tử phục vụ 
chuyển đổi số quốc gia giai đoạn 2022 - 
2025, tầm nhìn đến năm 2030” (gọi tắt là Đề 
án 06). Đề án được ban hành với mục tiêu 
chính là ứng dụng Cơ sở dữ liệu quốc gia về 
dân cư, hệ thống định danh và xác thực điện 
tử, thẻ Căn cước công dân gắn chip điện tử 
trong công cuộc chuyển đổi số quốc gia một 
cách linh hoạt, sáng tạo để phục vụ 5 nhóm 
tiện ích như sau: (1) Phục vụ giải quyết thủ 
tục hành chính và cung cấp dịch vụ công trực 
tuyến; (2) Phục vụ phát triển kinh tế, xã hội; 
(3) Phục vụ công dân số; (4) Hoàn thiện hệ 
sinh thái phục vụ kết nối, khai thác, bổ sung 
làm giàu dữ liệu dân cư; (5) Phục vụ chỉ đạo, 

điều hành của lãnh đạo các cấp.
Triển khai Đề án này, UBND tỉnh đã 

ban hành Kế hoạch số 43/KH-UBND ngày 
24/02/2022 về triển khai thực hiện Đề án phát 
triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và 
xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc 
gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn đến năm 
2030 trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh. Trên cơ sở 
nội dung Kế hoạch số 43/KH-UBND, Sở Tư 
pháp đã quán triệt, phổ biến cho công chức, 
viên chức, người lao động các nhiệm vụ liên 
quan nhằm triển khai thực hiện có hiệu quả, 
đảm bảo đúng tiến độ của Đề án và Kế hoạch 
của UBND tỉnh đề ra. Đồng thời sẵn sàng 
chủ động nguồn nhân lực, cơ sở vật chất để 
thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ được giao.

Sở đã ban hành văn bản cử thành viên 
tham gia Tổ công tác triển khai Đề án phát 

SỞ TƯ PHÁP TÍCH CỰC TRIỂN KHAI THỰC HIỆN ĐỀ ÁN 
PHÁT TRIỂN ỨNG DỤNG DỮ LIỆU VỀ DÂN CƯ, ĐỊNH DANH 

VÀ XÁC THỰC ĐIỆN TỬ
HẢI VÂN

Toàn cảnh hội nghị  triển khai dịch vụ công chứng thựcbản sao điện tử từ bản chính



H
O

Ạ
T Đ

Ộ
N

G
 T

Ư
 PH

Á
P

16
triển ứng dụng dữ liệu dân cư, định danh và 
xác thực điện tử phục vụ chuyển đổi số quốc 
gia giai đoạn 2022-2025, tầm nhìn 2030; Cử 
công chức tham gia Hội nghị trực tuyến tập 
huấn triển khai một số nhiệm vụ tại Quyết 
định số 06/QĐ-TTg ngày 06/01/2022 của 
Thủ tướng Chính phủ; Lập hồ sơ đăng ký, 
sử dụng dịch vụ xác thực thông tin công dân 
từ Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư để được 
thực hiện kết nối, chia sẻ dữ liệu từ Cơ sở dữ 
liệu quốc gia về dân cư; khảo sát nhu cầu kết 
nối Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư; góp ý 
quy chế hoạt động của Tổ công tác Đề án 06.

Thực hiện chỉ đạo của Bộ Tư pháp và 
UBND tỉnh về việc tích hợp, cung cấp các 
thủ tục hành chính thiết yếu trong lĩnh vực 
hộ tịch trên Cổng dịch vụ công cấp tỉnh, 
ngày 01/03/2022, Sở Tư pháp đã ban hành 
văn bản số 172/STP-HC&BTTP đề nghị 
Trung tâm Công báo - Tin học tỉnh phối hợp 
kết nối dịch vụ công thiết yếu trong lĩnh vực 
hộ tịch (đăng ký khai sinh, đăng ký kết hôn, 
đăng ký khai tử) trên Cổng dịch vụ công cấp 
tỉnh. Để chuẩn hóa dữ liệu của Phần mềm 
đăng ký, quản lý hộ tịch điện tử dùng chung 
khi thực hiện kết nối, tích hợp, chia sẻ với cơ 
sở dữ liệu quốc gia về dân cư, đảm bảo hiệu 
quả trong khai thác, ngày 02/3/2022, Sở Tư 
pháp cũng đã ban hành văn bản số 173/STP-
HC&BTTP gửi UBND các huyện, thành 
phố, thị xã hướng dẫn và chỉ đạo thực hiện 
một số nội dung liên quan, trong đó cũng 
nêu rõ: “Cơ quan đăng ký hộ tịch, công chức 
làm công tác hộ tịch có trách nhiệm cập nhật 
kịp thời, đầy đủ, chính xác các thông tin hộ 
tịch đã được đăng ký vào Phần mềm đăng 
ký, quản lý hộ tịch điện tử dùng chung theo 
đúng hướng dẫn; rà soát, kiểm tra, xử lý bảo 
đảm thông tin trong Phần mềm chính xác, 
thống nhất với thông tin trong sổ đăng ký hộ 
tịch”. Hiện nay, Sở cũng đang tổng hợp kết 
quả rà soát các văn bản QPPL của HĐND, 
UBND tỉnh liên quan đến định danh và xác 
thực điện tử; tích hợp thông tin các giấy tờ 
cá nhân của công dân trên thẻ căn cước công 
dân và ứng dụng VNEID theo chỉ đạo của 
Bộ Tư pháp và UBND tỉnh.

Trong danh mục các thủ tục hành chính 
thiết yếu ưu tiên tích hợp, chia sẻ dữ liệu 
quốc gia về dân cư với cổng dịch vụ công 
quốc gia và hệ thống thông tin giải quyết thủ 
tục hành chính cấp tỉnh phục vụ giải quyết 
thủ tục hành chính thì ngành Tư pháp có 06 
thủ tục liên quan gồm: Đăng ký khai sinh, 
Đăng ký khai tử, Đăng ký kết hôn, Liên 
thông đăng ký khai sinh đăng ký thường trú 
- cấp thẻ bảo hiểm y tế cho trẻ dưới 6 tuổi, 
Liên thông đăng ký khai tử - Xóa đăng ký 
thường trú - Trợ cấp mai táng phí, Cấp phiếu 
lý lịch tư pháp. Trong đó thủ tục cấp phiếu 
lý lịch tư pháp thực hiện tại Sở Tư pháp (tiếp 
nhận và trả kết quả tại Trung tâm Phục vụ 
hành chính công tỉnh) còn 05 thủ tục còn 
lại thực hiện ở cấp huyện và cấp xã. Từ khi 
thực hiện Đề án 06 (ngày 06/01/2022) đến 
nay, Sở Tư pháp đã tiếp nhận và giải quyết 
245 hồ sơ yêu cầu cấp Phiếu lý lịch tư pháp 
qua dịch vụ công trực tuyến. Hầu hết hồ sơ 
hợp lệ, đầy đủ thành phần theo quy định. Để 
đảm bảo việc thực hiện dịch vụ công “Cấp 
Phiếu Lý lịch tư pháp” được hiệu quả, Sở Tư 
pháp đã bố trí công chức tiếp nhận và trả kết 
quả trực tại Trung tâm Phục vụ hành chính 
công tỉnh có trình độ chuyên môn, đạo đức 
đạt tiêu chuẩn theo quy định; Phối hợp với 
Trung tâm Phục vụ hành chính công tỉnh bố 
trí đầy đủ các trang thiết bị như máy tính có 
cấu hình phù hợp, có kết nối Internet, máy 
in, máy scan…Để kịp thời cung cấp thông 
tin, số liệu báo cáo các dịch vụ công thiết 
yếu ngành Tư pháp đầy đủ, chính xác, ngày 
24/3/2022, Sở Tư pháp đã ban hành Văn 
bản số 239/STP-HC&BTTP về việc đề nghị 
UBND các huyện, thành phố, thị xã phối 
hợp cung cấp thông tin thực hiện các dịch vụ 
công thiết yếu ngành Tư pháp cho Công an 
cấp huyện (cơ quan thường trực Tổ công tác 
triển khai Đề án 06 cấp huyện) để tổng hợp 
gửi Công an tỉnh - Cơ quan thường trực của 
Tổ Công tác Đề án 06 tỉnh.

Với việc chủ động, tích cực triển khai và 
tham gia các nhiệm vụ chung, Sở Tư pháp 
sẽ thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ của 
mình, đồng thời góp phần thực hiện thắng 
lợi các mục tiêu chung của Đề án 06./. 
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Thời gian qua, Đảng và Nhà nước 
ta đã ban hành nhiều văn bản 
nhằm khuyến khích, tạo điều kiện 

thuận lợi cho người khuyết tật thực hiện 
bình đẳng các quyền về chính trị, kinh tế, 
văn hóa, xã hội và phát huy khả năng của 
mình để ổn định cuộc sống, hòa nhập cộng 
đồng. Công tác trợ giúp pháp lý (TGPL) cho 
người khuyết tật có khó khăn về tài chính 
là một trong những chính sách đó. Được sự 
quan tâm, chỉ đạo của UBND tỉnh, Lãnh đạo 
Sở Tư pháp, Trung tâm trợ giúp pháp lý Nhà 
nước tỉnh (Trung tâm) đã chủ động, kịp thời 
triển khai các hoạt động TGPL cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính và đạt 
được nhiều kết quả đáng ghi nhận.

Từ năm 2020 đến nay, Trung tâm đã thụ 
lý, thực hiện 820 vụ việc, trong đó 39 vụ 
việc cho người khuyết tật có khó khăn về tài 
chính (chiếm 4,8% tổng số vụ việc). Cụ thể: 
Tham gia tố tụng 28 vụ việc (lĩnh vực hình 
sự: 23 vụ việc, lĩnh vực dân sự: 05 vụ việc); 
tư vấn, hướng dẫn 11 vụ việc (lĩnh vực dân 
sự: 04 vụ việc, lĩnh vực hành chính: 01 vụ 
việc, lĩnh vực khác: 06 vụ việc). Phối hợp 
với Trung tâm Công tác xã hội - Quỹ bảo trợ 
trẻ em, tư vấn, giáo dục nghề nghiệp, phục 
hồi chức năng cho người khuyết tật tỉnh Hà 
Tĩnh và UBND các huyện, thành phố, thị 
xã tổ chức 265 cuộc truyền thông về TGPL, 
đặc biệt là vào Ngày Người khuyết tật Việt 
Nam (18/4), Ngày Quốc tế Người khuyết tật 

THỰC TIỄN TRIỂN KHAI CÔNG TÁC  
TRỢ GIÚP PHÁP LÝ CHO NGƯỜI KHUYẾT TẬT

 CÓ KHÓ KHĂN VỀ TÀI CHÍNH 
LÊ QUẾ

(3/12) để giới thiệu về chức năng, nhiệm vụ 
của Trung tâm, quyền và nghĩa vụ của người 
được TGPL, người thực hiện TGPL và giới 
thiệu các nội dung pháp luật cơ bản, thiết 
yếu như: pháp luật về người khuyết tật; pháp 
luật về Dân sự; pháp luật về Hình sự; pháp 
luật về Đất đai; pháp luật về Hôn nhân và 
gia đình; pháp luật về các Chế độ chính sách, 

Bảo trợ xã hội…. Đồng thời, đã biên tập, in 
ấn và cấp phát miễn phí hơn 70.000 tờ rơi, tờ 
gấp, tài liệu pháp luật liên quan đến các lĩnh 
vực pháp luật thiết yếu, trong đó có nội dung 
dành riêng giới thiệu về TGPL cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính. Xây 
dựng chuyên mục phát thanh “TGPL với 
người dân” để giới thiệu các chính sách pháp 

Truyền thông về trợ giúp pháp lý và hưởng ứng ngày khuyết tật Việt Nam (18/4)



H
O

Ạ
T Đ

Ộ
N

G
 T

Ư
 PH

Á
P

18
luật mới của Đảng, Nhà nước và giới thiệu 
những câu chuyện pháp luật liên quan đến 
người khuyết tật có khó khăn về tài chính 
mà Trung tâm đã thực hiện. Đồng thời, duy 
trì đường dây nóng để tiếp nhận thông tin về 
yêu cầu TGPL của người dân nói chung và 
người khuyết tật có khó khăn về tài chính nói 
riêng. Trung tâm đã rà soát, cập nhật danh 
sách người thực hiện TGPL niêm yết tại trụ 
sở UBND các xã, phường, thị trấn, Trung 
tâm Công tác xã hội - Quỹ bảo trợ trẻ em, 
tư vấn, giáo dục nghề nghiệp, phục hồi chức 
năng cho người khuyết tật tỉnh Hà Tĩnh . 
Lắp đặt Bảng thông tin, hộp tin về TGPL tại 
trụ sở các cơ quan tiến hành tố tụng, Trại 
tạm giam công an tỉnh nhằm giúp cho người 
được TGPL trong đó có người khuyết tật có 
khó khăn về tài chính đang bị tạm giữ, tạm 
giam, bị can, bị cáo dễ dàng tiếp cận được 
dịch vụ TGPL miễn phí.

Có thể thấy, công tác TGPL cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính trên địa 
bàn tỉnh đã đạt được nhiều kết quả, số lượng, 
chất lượng vụ việc TGPL cho người khuyết 
tật có khó khăn về tài chính ngày càng tăng, 
100% người khuyết tật có khó khăn về tài 
chính được TGPL khi có yêu cầu. Thông 
qua những vụ việc cụ thể đã giúp cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính bảo vệ 
được quyền và lợi ích hợp pháp của mình, 
giảm bớt thủ tục khiếu kiện, khiếu nại vượt 
cấp, giảm bớt chi phí, thời gian của người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính, góp phần 
hạn chế những phát sinh mâu thuẫn, giúp 
người dân nâng cao ý thức và thực hiện tốt 
quyền và nghĩa vụ của mình, giữ gìn sự đoàn 
kết trong cộng đồng dân cư. Đồng thời, hỗ 
trợ chính quyền cơ sở trong việc ổn định trật 
tự xã hội, củng cố lòng tin của Nhân dân vào 
sự Lãnh đạo của Đảng và Nhà nước. Nhiều 
vụ việc tham gia tố tụng cho người khuyết 
tật có khó khăn về tài chính, các ý kiến tranh 
tụng cũng như đề xuất của Trợ giúp viên 
pháp lý, Luật sư ký hợp đồng tham gia thực 
hiện TGPL đã được các cơ quan tiến hành 
tố tụng ghi nhận, đánh giá cao như: Vụ việc 
Trợ giúp viên pháp lý tham gia tố tụng bào 
chữa cho ông N.V.L là người khuyết tật nặng 

đã được Cơ quan Cảnh sát điều tra Công an 
tỉnh ra Quyết định đình chỉ vụ án; vụ việc 
Trợ giúp viên pháp lý tham gia tố tụng bảo 
vệ quyền và lợi ích hợp pháp cho anh P. T. V 
là bị hại trong vụ án Hình sự về tội “Cố ý gây 
thương tích”. Tại phiên tòa, Hội đồng xét xử 
đã chấp nhận đề xuất của Trợ giúp viên pháp 
lý, buộc bị cáo bồi thường cho anh P. T. V 
70.000.000 đồng…

Quá trình thực hiện TGPL cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính, Trung 
tâm còn gặp một số khó khăn, vướng mắc 
như sau: do tình hình dịch bệnh Covid-19 
diễn biến phức tạp trên địa bàn đã ảnh hưởng 
đến hoạt động TGPL nói chung và TGPL cho 
người khuyết tật có khó khăn về tài chính 
nói riêng; đời sống của người khuyết tật trên 
địa bàn tỉnh còn gặp nhiều khó khăn, chưa 
có nhiều điều kiện tiếp cận với các thông 
tin, chính sách pháp luật của Nhà nước, nên 
nhiều người khuyết tật có khó khăn về tài 
chính chưa tiếp cận được với chính sách 
TGPL; người khuyết tật có khó khăn về tài 
chính là người bị khiếm khuyết về thể chất 
và trí tuệ nên nhiều trường hợp không thể tự 
mình thực hiện các thủ tục pháp lý và trình 
bày các vướng mắc để yêu cầu giúp đỡ. Do 
đó, người thực hiện TGPL gặp khó khăn 
trong việc tiếp nhận thông tin, nghiên cứu 
hồ sơ.... 

Trong thời gian tới, để nâng cao chất 
lượng, hiệu quả thực hiện TGPL cho người 
khuyết tật có khó khăn về tài chính cần thực 
hiện một số giải pháp sau: 

Thứ nhất, tiếp tục tăng cường công tác 
truyền thông về TGPL cho người khuyết tật 
có khó khăn về tài chính với nội dung phong 
phú, hình thức đa dạng, phù hợp với tình 
hình dịch bệnh Covid-19 trên địa bàn như 
cấp phát tờ rơi, tờ gấp, tài liệu pháp luật, cấp 
phát đĩa Chương trình phát thanh “TGPL 
với người dân”, để nâng cao nhận thức pháp 
luật cho người khuyết tật có khó khăn về 
tài chính biết và tìm đến Trung tâm khi có 
vướng mắc pháp luật. Đẩy mạnh ứng dụng 
công nghệ thông tin trong hoạt động truyền 

(Xem tiếp trang 31)
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Năm 2021 thực hiện Nghị quyết 
Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Hà 
Tĩnh lần thứ XIX và Nghị quyết 

Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XIII của 
Đảng, đồng thời là năm diễn ra cuộc bầu cử 
đại biểu Quốc hội và đại biểu Hội đồng nhân 
dân các cấp nhiệm kỳ 2021-2026. Do đó, các 
hoạt động phổ biến giáo dục pháp luật được 
đẩy mạnh, triển khai rộng khắp ở các cấp, 
các ngành, các cơ quan, đơn vị, địa phương. 
Theo số liệu thống kê, toàn tỉnh đã tổ chức 
3.212 cuộc phổ biến pháp luật trực tiếp với  
hơn 346 ngàn lượt người tham dự; phát hành 
trên 617 ngàn tài liệu tuyên truyền pháp luật.

Tuyên truyền pháp luật về bầu cử là nội 
dung trọng tâm của công tác tuyên truyền 
pháp luật sáu tháng đầu năm. Xác định vai 
trò, ý nghĩa hết sức quan trọng của công 
tác này, nhằm góp phần tổ chức thành công 
cuộc bầu cử đại biểu Quốc hội và đại biểu 
Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2021-

2026, các ngành, địa phương, đơn vị trên địa 
bàn tỉnh đã tổ chức thực hiện nghiêm túc. 
Cuộc bầu cử diễn ra trong bối cảnh dịch 
bệnh COVID-19 diễn biến phức tạp, do đó 
công tác tuyên truyền pháp luật về phòng, 
chống bệnh truyền nhiễm đã được đồng thời 
thực hiện có hiệu quả song song với công 
tác tuyên truyền pháp luật về bầu cử, với 
mục tiêu vừa tổ chức thành công cuộc bầu 
cử, vừa đảm bảo phòng, chống dịch bệnh.  
Khi dịch bệnh bùng phát tại Hà Tĩnh, công 
tác tuyên truyền pháp luật phòng chống dịch 
bệnh tiếp tục được các cấp, các ngành, các 
địa phương, đơn vị tăng cường, đẩy mạnh 
thực hiện nghiêm túc.

Với vai trò là cơ quan thường trực của 
Hội đồng phối hợp PBGDPL tỉnh, để tích 
cực tuyên truyền pháp luật về bầu cử và 
phòng, chống dịch bệnh, Sở Tư pháp đã 
phối hợp với Đài Phát thanh - Truyền hình 
tỉnh và các đơn vị, địa phương có liên quan 

KẾT QUẢ HOẠT ĐỘNG  
PHỐI HỢP PHỔ BIẾN GIÁO DỤC PHÁP LUẬT 

KIM OANH

Sở Tư pháp tổ chức Lễ ký kết chương trình PBGDPL năm 2022 với các đơn vị
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thực hiện 12 chương trình “Pháp luật và đời 
sống” với thời lượng 15 phút/chương trình 
để tuyên truyền, phổ biến các quy định pháp 
luật về an toàn giao thông, phòng, chống 
dịch Covid-19, Luật Bầu cử đại biểu Quốc 
hội và đại biểu HĐND, Luật Căn cước công 
dân; pháp luật về bảo vệ quyền lợi của người 
lao động, pháp luật về bảo vệ trẻ em..., trong 
đó có 01 số giới thiệu các văn bản pháp luật 
về phòng chống bệnh truyền nhiễm, 01 số 
giới thiệu pháp luật về bầu cử. Phát hành 01 
số Bản tin Tư pháp chuyên đề về bầu cử đại 
biểu Quốc hội và đại biểu HĐND các cấp; 
cấp phát 20.000 tờ gấp giới thiệu một số quy 
định của pháp luật về bầu cử, 20.000 tờ gấp 
giới thiệu pháp luật về phòng, chống bệnh 
truyền nhiễm đến tận cấp xã, Sở cũng đã 
phối hợp với Đài Phát thanh và truyền hình 
tỉnh, Báo Hà Tĩnh đã mở nhiều chuyên trang, 
chuyên mục tuyên truyền pháp luật về bầu 
cử với nội dung phong phú, hình thức hấp 
dẫn, thu hút sự quan tâm của cán bộ và Nhân 
dân. Đài Phát thanh và Truyền hình tỉnh đã 
sản xuất và phát sóng gần 2.000 tin, phóng 
sự có nội dung tuyên truyền pháp luật, trong 
đó, đã chú trọng giới thiệu các văn bản, 
chính sách pháp luật mới, liên quan trực 
tiếp đến đời sống của cán bộ và Nhân dân. 
Báo Hà Tĩnh điện tử được đổi mới không 
ngừng về nội dung, hình thức, cập nhật kịp 
thời thông tin, được cán bộ, Nhân dân hết 
sức quan tâm với lượt truy cập trung bình 
mỗi ngày từ 20 - 25 chục ngàn lượt, cao 
điểm có ngày lên gần 85 chục ngàn lượt; 
riêng trong đợt dịch Covid-19, lượng đọc 
trung bình mỗi ngày từ 30 - 35 chục ngàn 
lượt. Đặc biệt là các hoạt động do Sở Tư 
pháp tổ chức như: Hội nghị tập huấn pháp 
luật về bầu cử, cuộc thi trực tuyến thanh niên 
với pháp luật, truyền thông về 76 năm Ngày 
thành lập Ngành Tư pháp Việt Nam, 30 năm 
Ngành Tư pháp Hà Tĩnh; các hoạt động 
hưởng ứng “Ngày Pháp luật nước Cộng hòa 
xã hội chủ nghĩa Việt Nam” trên địa bàn 
tỉnh…Thông qua các chuyên mục như An 
ninh trật tự, Pháp luật và Đời sống, Báo Hà 

Tĩnh đăng tải nhiều tin, bài về tình hình chấp 
hành pháp luật trên địa bàn tỉnh, nêu gương 
người tốt, việc tốt, nhân tố mới trong thực 
tiễn thi hành, chấp hành pháp luật, nhất là 
những cá nhân, tổ chức dũng cảm đấu tranh 
chống những hành vi vi phạm pháp luật và 
tội phạm. Qua đó góp phần nâng cao nhận 
thức và ý thức chấp hành pháp luật cho cán 
bộ, Nhân dân trên địa bàn tỉnh. Đồng thời có 
nhiều bài phát hiện những bất cập trong các 
văn bản pháp luật, những quy định không 
phù hợp, mâu thuẫn, chồng chéo để kiến 
nghị cơ quan nhà nước có thẩm quyền xem 
xét sửa đổi, bổ sung và hoàn thiện. 

Nhằm bồi dưỡng, nâng cao kiến thức 
pháp luật cho đội ngũ cán bộ làm công tác 
PBGDPL ở cơ sở, Sở Tư pháp đã phối hợp 
với Hội Luật gia tỉnh và UBND các huyện 
Can Lộc, Đức Thọ, Hương Khê, Thạch Hà 
và thị xã Kỳ Anh tổ chức 05 lớp tập huấn 
tuyên truyền kiến thức pháp luật và kỹ năng, 
nghiệp vụ cho cán bộ cốt cán, hòa giải viên 
các nội dung về Luật đất đai, chế định thừa 
kế trong Bộ luật dân sự, Luật Xử lý vi phạm 
hành chính, Luật Cảnh sát biển với gần 500 
lượt người tham dự. Công chức, viên chức 
thuộc Sở thường xuyên viết tin, bài đăng 
Cổng thông tin điện tử và Bản tin của Hội 
Luật gia. 

Trong năm, Sở cũng đã phối hợp với 
Liên đoàn Lao động tỉnh xây dựng Chương 
trình Pháp luật và đời sống với chủ đề giới 
thiệu pháp luật về bảo vệ quyền lợi người 
lao động theo quy định của Bộ Luật lao động 
phát trên Đài Phát thanh và truyền hình tỉnh. 
Phối hợp với Tỉnh đoàn, Sở Thông tin & 
Truyền thông, Sở GD&ĐT tổ chức Cuộc thi 
trực tuyến Thanh niên với Pháp luật, thu hút 
gần 50 ngàn thí sinh tham gia với hơn 100 
ngàn lượt thi. Cuộc thi là sân chơi lành mạnh, 
bổ ích nhằm tăng cường tuyên truyền, nâng 
cao hiểu biết, ý thức chấp hành pháp luật cho 
đoàn viên, thanh niên trên địa bàn tỉnh, góp 
phần tích cực hưởng ứng Ngày pháp luật 
nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam. 
Sở cũng đã phối hợp với Cục Quản lý Thị 
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trường xây dựng chương trình Pháp luật và 
Đời sống với nội dung giới thiệu quy định 
pháp luật về buôn lậu, gian lận thương mại 
và hàng giả, hàng nhái. Bên cạnh đó, trên cơ 
sở Quy chế phối hợp đã ký kết, Cục QLTT 
và Sở Tư pháp đã nhiều lần trao đổi các vấn 
đề vướng mắc trong xử lý vi phạm hành 
chính, cùng  bàn bạc, thống nhất phương án 
tham mưu UBND tỉnh xử lý nhiều vụ việc vi 
phạm thuộc thẩm quyền.  

Ngoài ra, theo yêu cầu nhiệm được 
giao, Sở Tư pháp đã phối hợp với một số cơ 
quan, đơn vị khác triển khai các hoạt động 
PBGDPL như: Phối hợp với Hội Liên hiệp 
phụ nữ tỉnh và UBND huyện Lộc Hà tổ chức 
Hội nghị tập huấn pháp luật về phòng, chống 
bạo lực gia đình cho đội ngũ tuyên truyền 
viên, hội viên Hội phụ nữ; Phối hợp với Bộ 
Chỉ huy Bộ đội biên phòng tỉnh tổ chức tập 
huấn Luật Cảnh sát biển cho đội ngũ tuyên 
truyền viên, hòa giải viên tại huyện Cẩm 
Xuyên, huyện Thạch Hà và Thị xã Kỳ Anh.

Có thể thấy rằng, trong năm 2021, công 
tác phối hợp PBGDPL đã nhận được sự quan 

tâm lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện 
của cấp ủy, Lãnh đạo các cơ quan từ đó thực 
hiện kịp thời, đồng bộ và có hiệu quả. Các 
nội dung phối hợp đã bám sát yêu cầu về 
thực hiện nhiệm vụ chính trị, phát triển kinh 
tế - xã hội trọng tâm trong năm của tỉnh và 
của các Ngành, Kế hoạch công tác tư pháp 
của UBND tỉnh. Hình thức phối hợp tuyên 
truyền, phổ biến pháp luật được triển khai 
đa dạng, trong đó chú trọng việc ứng dụng 
công nghệ thông tin trong công tác này. Mối 
quan hệ phối hợp được duy trì thường xuyên 
và chặt chẽ. Thông qua hoạt động phối hợp 
đã nâng cao trách nhiệm của mỗi cơ quan 
đối với công tác PBGDPL theo quy định của 
Luật PBGDPL và các văn bản pháp luật có 
liên quan. Các văn bản, chính sách pháp luật 
mới, những vấn đề dư luận xã hội quan tâm 
hoặc cần định hướng dư luận xã hội đã được 
tuyên truyền, phổ biến trong cơ quan, đơn 
vị và cán bộ, Nhân dân trên địa bàn tỉnh. Từ 
đó nâng cao nhận thức và ý thức chấp hành 
pháp luật, góp phần đảm bảo an ninh chính 
trị, trật tự an toàn xã hội, thúc đẩy phát triển 
kinh tế - xã hội tỉnh nhà./.

Trường THPT Nguyễn Văn Trỗi (Lộc Hà) tham gia cuộc thi
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Hà Tĩnh có diện tích tự nhiên 
là 6055 km2, dân số trên 1,3 triệu 
người. Tổng số trẻ em trên địa bàn 

toàn tỉnh là 327.560 trẻ, chiếm 25,5% dân số 
toàn tỉnh, trẻ em dưới 6 tuổi có 119.800 em; 
có 3.083 trẻ em có hoàn cảnh đặc biệt (chiếm 
0,94% tổng số trẻ em toàn tỉnh); có 19.892 
trẻ em có nguy cơ rơi vào hoàn cảnh đặc biệt 
(chiếm 6,07% dân số trẻ em). Tỷ lệ trẻ em có 
hoàn cảnh đặc biệt được trợ giúp dưới các hình 
thức đạt 100%.

Giai đoạn 2015 - 2020, được sự quan tâm 
chỉ đạo của cấp ủy, chính quyền các cấp và sự 
phối hợp của các ban, ngành, đoàn thể,… công 
tác bảo vệ, chăm sóc trẻ em (BVCSTE) nói 
chung và phòng, chống bạo lực, xâm hại trẻ em 
nói riêng luôn đạt được nhiều kết quả tích cực. 
Đã tham mưu triển khai thực hiện chủ trương 
chính sách của Đảng, pháp luật Nhà nước luôn 
đảm bảo kịp thời, sâu rộng; UBND tỉnh đã ban 
hành nhiều văn bản để lãnh đạo, chỉ đạo như: 
Kế hoạch số 441/KH-UBND ngày 30/11/2020 

THỰC TRẠNG VÀ GIẢI PHÁP PHÒNG, CHỐNG BẠO LỰC, 
XÂM HẠI TRẺ EM TRÊN ĐỊA BÀN TỈNH HÀ TĨNH

ĐINH HỮU CÔNG

của UBND tỉnh triển khai thực hiện Nghị 
quyết số 121/2020/QH14 ngày 19/6/2020 
của Quốc hội về tăng cường hiệu lực, hiệu 
quả thực hiện chính sách pháp luật về phòng, 
chống xâm hại trẻ em trên địa bàn tỉnh; Chỉ thị 
số 11/CT-UBND ngày 10/7/2019 và Kế hoạch 
số 72/KH-UBND ngày 13/3/2020 của UBND 
tỉnh về tăng cường công tác bảo vệ trẻ em và 
hành động phòng, chống bạo lực, xâm hại trẻ 
em trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2020-2025; Kế 
hoạch số 159/KH-UBND ngày 11/5/2021 về 
thực hiện Chương trình hành động quốc gia vì 
trẻ em giai đoạn 2021-2030 và nhiều kế hoạch, 
văn bản chỉ đạo khác. Đồng thời, các cấp, các 
ngành tiếp tục làm tốt công tác huy động và sử 
dụng nguồn lực để thực hiện các mục tiêu vì 

trẻ em; không ngừng cải thiện việc chăm sóc 
sức khỏe, dinh dưỡng và nâng cao môi trường 
an toàn, lành mạnh, thân thiện, đảm bảo thực 
hiện tốt các quyền của trẻ em.

Các hoạt động tuyên truyền, phổ biến, 
giáo dục pháp luật, kiến thức, kỹ năng phòng, 
chống xâm hại trẻ em được toàn tỉnh đẩy mạnh 
bằng nhiều hình thức nhằm nâng cao nhận 
thức, trách nhiệm của gia đình, nhà trường, cơ 
quan, tổ chức và toàn xã hội trong việc phòng, 
chống bạo lực, xâm hại trẻ em, đồng thời giúp 
trẻ em nâng cao hiểu biết, kiến thức, kỹ năng 
tự bảo vệ bản thân. Thời gian qua, Sở Lao 
động, Thương binh và Xã hội đã tổ chức hội 
nghị, phối hợp với các địa phương tập huấn bồi 
dưỡng kiến thức, kỹ năng, nâng cao năng lực 

Đồng chí Hoàng Trung Dũng - Bí Thư Tỉnh ủy (ảnh bên trái) và đồng chí Lê Ngọc Châu - Phó Chủ tịch UBND tỉnh 
(ảnh bên phải) trao quà cho trẻ em có hoàn cảnh khó khăn tại huyện Lộc Hà và huyện  Hương Khê
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BVCSTE, phòng, 
chống xâm hại trẻ 
em cho đại biểu là 
thành viên Ban điều 
hành BVCSTE và 
Nhóm công tác liên 
ngành, cán bộ làm 
công tác trẻ em ở các 
cấp; cộng tác viên 
cấp thôn, thành viên 
Câu lạc bộ trợ giúp 
trẻ em tại cộng đồng; 
cho trẻ em và cha/
mẹ, người chăm sóc 
trẻ em;…

Hàng năm, Sở 
Lao động, Thương 
binh và Xã hội đã chỉ 
đạo các địa phương 
tổ chức các cuộc rà soát trẻ em có hoàn cảnh 
đặc biệt, trẻ em có nguy cơ rơi vào hoàn cảnh 
đặc biệt trên phạm vi toàn tỉnh; chỉ đạo, theo 
dõi, cập nhập dữ liệu trẻ em; phối hợp, chỉ đạo 
xây dựng và duy trì hoạt động các mô hình, 
điểm tư vấn, câu lạc bộ về BVCSTE,... thực 
hiện những nội dung trên góp phần hạn chế 
tình trạng trẻ em vi phạm pháp luật, không còn 
tình trạng trẻ em đói rét lang thang trên địa 
bàn; hỗ trợ, can thiệp kịp thời đối với trẻ em có 
nguy cơ bị xâm hại và trẻ em bị xâm hại. Đồng 
thời, giải quyết kịp thời các trường hợp trẻ em 
bị xâm hại ngay sau khi được phát hiện, giúp 
các em sớm hòa nhập cộng đồng. 

Dưới tác động tiêu cực của xã hội, công 
tác bảo vệ, chăm sóc, giáo dục trẻ em đang 
đứng trước những khó khăn, thách thức. Theo 
thống kê từ cơ quan chức năng, từ năm 2015-
2020, toàn tỉnh có 47 trẻ em bị xâm hại, năm 
2021 có 21 em bị xâm hại dưới các hình thức, 
trong đó xâm hại tình dục trẻ em chiếm hơn 
65%. Các đối tượng xâm hại trẻ em thường 
thông qua các mối quan hệ tiếp cận với nạn 
nhân và tạo niềm tin ở nạn nhân bằng cách 
đánh vào tâm lý của trẻ em, lợi dụng sự nhẹ 
dạ, cả tin, sợ hãi để thực hiện hành vi xâm hại 
về thể chất, tinh thần (dành thời gian quan tâm, 
kết bạn, chăm sóc, tặng quà, cho trẻ làm điều 
trẻ thích như chơi điện thoại, cho ăn uống, cho 

tiền…); khi tạo được niềm tin ở trẻ các đối 
tượng bắt đầu thực hiện hành vi xâm hại. Sau 
khi thực hiện hành vi thường có ý thức che 
dấu hành vi phạm tội bằng cách thuyết phục 
hoặc đe dọa, ép buộc trẻ không được nói với 
ai. Hầu hết, các vụ xâm hại trẻ em đều có tính 
chất từ nghiêm trọng đến rất nghiêm trọng và 
đặc biệt nghiêm trọng.

Một trong những khó khăn và nguyên nhân 
dẫn đến những hạn chế hiện nay, đó là việc bố 
trí nguồn lực về kinh phí ở nhiều địa phương 
cấp huyện còn rất hạn chế, chưa tương xứng 
yêu cầu, nhiệm vụ trong tình hình mới; còn 
tình trạng cấp xã chưa bố trí được kinh phí hoạt 
động BVCSTE ở địa phương; công tác tuyên 
truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, kiến thức, 
kỹ năng về BVCSTE, đặc biệt là phòng, chống 
xâm hại trẻ em chưa được thường xuyên liên 
tục, nội dung và hình thức tuyên truyền còn 
hạn chế; cán bộ làm công tác trẻ em cấp xã, 
cấp thôn phải kiêm nhiệm rất nhiều mảng công 
việc khác nhau và dễ bị thay đổi về tổ chức 
cán bộ (cán bộ cấp thôn chưa được hưởng phụ 
cấp) nên hoạt động còn nhiều hạn chế. Trong 
khi nhận thức về pháp luật của người dân nói 
chung còn hạn chế; nhiều gia đình, cha mẹ, 
người chăm sóc trẻ em thiếu nhận thức về 
nguy cơ, thiếu kỹ năng phòng ngừa, chưa chú 
trọng việc dạy con kỹ năng phòng vệ, thậm chí 
coi thường lời cảnh báo của con; khi sự việc 

Sở LĐTB-XH phối hợp với UBND huyện Nghi Xuân tổ chức truyền thông về 
phòng, chống bạo lực, xâm hại cho trẻ em, học sinh.
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xảy ra, nhiều gia đình không tố giác tội phạm, 
tự dàn xếp, bồi thường,… nên lực lượng chức 
năng khó phát hiện hoặc phát hiện muộn dẫn 
đến khó khăn trong thu thập đầy đủ chứng cứ 
chứng minh tội phạm.

Vấn đề đặt ra cho công tác phòng chống 
bạo lực, xâm hại trẻ em thời gian tới, đó là: 
Sự bùng nổ về tốc độ phát triển của công nghệ 
thông tin có tác động lớn đến phát triển kinh tế 
- xã hội, làm cho tư duy, nhận thức, quan điểm, 
hành vi, đạo đức, lối sống của cả người lớn 
và trẻ em về mặt tích cực; nhưng cũng không 
ít vấn đề tiêu cực có thể xảy ra đối với công 
tác bảo vệ, chăm sóc, phòng chống xâm hại trẻ 
em, như: internet, phim ảnh, băng đĩa đồi trụy, 
tình dục,... dễ bị phát tán, có thể ảnh hưởng đến 
tâm sinh lý vị thành niên, quan hệ tình dục sớm 
và không an toàn, có thai ngoài ý muốn hoặc 
có thể làm gia tăng các vụ trẻ em bị xâm hại, 
nhất là về xâm hại tình dục, bạo lực gia đình; 
trẻ em nghiện game, online...

Bên cạnh đó, khi kinh tế - xã hội ngày càng 
phát triển mạnh mẽ, cùng với đó là việc mở 
rộng các khu, cụm công nghiệp,… kéo theo sự 
gia tăng các dịch vụ như: nhà hàng, quán ăn, 
nhà nghỉ, nhà trọ, karaoke... nếu không được 
quản lý tốt sẽ dễ nảy sinh các vấn đề tiêu cực 
đối với trẻ em, hoặc phát sinh tình trạng trẻ em 
bị xâm hại. Mặt khác, nhiều trẻ em sống trong 
gia đình nghèo, cận nghèo nên gia đình thiếu 
điều kiện để được quan tâm; thậm chí trẻ em 
không được quan tâm ở những gia đình có vấn 
đề xã hội (như cha, mẹ ly hôn, ly thân, bạo lực 
gia đình, có người nhiễm HIV/AIDS, nghiện 
ma túy, trẻ em sống trong gia đình có cả cha và 
mẹ đi làm ăn xa...); do nhận thức về luật pháp 
nói chung, các quy định về phòng chống bạo 
lực, xâm hại trẻ em của một bộ phận không 
nhỏ người dân; sự phối hợp giữa nhà trường - 
gia đình - xã hội, v.v. có nơi, có lúc chưa được 
làm tốt;...

Từ những hạn chế, khó khăn và vấn đề đặt 
ra đó; nhằm giải quyết tốt những vấn đề nảy 
sinh trong công tác phòng chống bạo lực, xâm 
hại trẻ em trên địa bàn tỉnh thời gian tới cần 
tập trung thực hiện đồng bộ các giải pháp, biện 
pháp trọng tâm sau:

Thứ nhất, Các cấp ủy, chính quyền, các 
sở, ban, ngành và đoàn thể tiếp tục phát huy tốt 
vai trò lãnh đạo, chỉ đạo; quán triệt triển khai 
chính sách, pháp luật, các Chỉ thị, Quyết định, 
Kế hoạch, Chương trình về BVCSTE, phòng, 
chống bạo lực, xâm hại trẻ em; thường xuyên 
lồng ghép các mục tiêu, nhiệm vụ về trẻ em 
vào Chương trình, Nghị quyết, Kế hoạch phát 
triển kinh tế - xã hội của đơn vị, địa phương 
hằng năm và theo từng giai đoạn cụ thể.

Thứ hai, Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, 
phổ biến giáo dục pháp luật về BVCSTE, góp 
phần nâng cao nhận thức, hiểu biết và ý thức 
của toàn xã hội trong công tác bảo vệ, chăm 
sóc và giáo dục trẻ em, nhất là các chủ thể 
trực tiếp nuôi dưỡng, quản lý các em; cần lưu 
ý về nội dung, hình thức, địa bàn, đối tượng 
tiếp thu, tăng cường tuyên truyền trên mạng 
internet, mạng xã hội. Từ đó tạo ra dư luận 
rộng khắp, lên án các hành vi vi phạm pháp 
luật về xâm hại trẻ em. Tổ chức thực hiện hiệu 
quả phong trào toàn dân bảo vệ an ninh tổ quốc 
tại cơ sở, nhân rộng mô hình về phòng, chống 
xâm hại trẻ em; xây dựng môi trường giáo dục 
an toàn, thân thiện, đặc biệt đối với các cơ sở 
giáo dục mầm non, tiểu học; phòng, chống và 
kiên quyết xử lý các hành vi bạo lực đối với trẻ 
em, học sinh trong môi trường giáo dục. 

Thứ ba, Chú trọng nâng cao năng lực cho 
đội ngũ cán bộ làm công tác trẻ em ở các cấp 
về công tác BVCSTE; phòng, chống tội phạm 
xâm hại trẻ em và phòng, chống tội phạm, vi 
phạm pháp luật liên quan đến người dưới 18 
tuổi... Trong đó, quan tâm bố trí đủ nguồn lực 
cả về cán bộ và kinh phí để đáp ứng nhiệm 
vụ BVCSTE ở các cấp; ưu tiên nguồn lực cho 
công tác bảo vệ trẻ em; phòng, chống bạo lực, 
xâm hại trẻ em.

Thứ tư, Tăng cường công tác phối hợp 
liên ngành trong thực hiện nội dung, nhiệm vụ, 
mục tiêu về BVCSTE; Tăng cường công tác 
thanh tra, kiểm tra về phòng, chống xâm hại trẻ 
em; chú trọng rà soát, kiểm tra, xử lý đối với 
số lao động, công nhân chưa đến tuổi lao động 
tại các công trường, doanh nghiệp, tại nhà trọ, 
khu, cụm công nghiệp, đây là yếu tố gây ra 
nhiều vụ xâm hại trẻ em.
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Thứ năm, Thực hiện tốt công tác nắm 

tình hình, quản lý đối tượng, nhất là số đối 
tượng đã có tiền án về tội xâm hại trẻ em, 
số thanh, thiếu niên hư, có biểu hiện tham 
gia các băng nhóm tội phạm, số trẻ em 
nghiện ma tuý, bỏ học, lang thang…; tăng 
cường công tác quản lý nhân khẩu, quản 
lý các cơ sở kinh doanh như: khách sạn, 
nhà nghỉ, quán karaoke, internet… từ đó 
chủ động các kế hoạch, phương án phòng 
ngừa, ngăn chặn có hiệu quả, nhằm phát 
hiện, đấu tranh, ngăn chặn các hành vi vi 
phạm pháp luật liên quan đến trẻ em.

Thứ sáu, Tiếp tục đổi mới công tác 
lãnh đạo, chỉ đạo và nội dung, hình thức 
triển khai các hoạt động BVCSTE; phòng, 
chống xâm hại trẻ em phù hợp với tình 
hình thực tiễn và đảm bảo biện pháp 
phòng chống dịch Covid-19. Giải quyết, 
can thiệp, hỗ trợ kịp thời trường hợp trẻ 
em bị xâm hại ngay sau khi được phát 
hiện. Tăng cường thực thi pháp luật về 
xử lý vi phạm hành chính và tố tụng hình 
sự đối với các hành vi vi phạm quyền trẻ 
em, kiên quyết xử lý ở mức cao nhất của 
khung xử phạt vi phạm hành chính và 
hình sự đối với hành vi bạo lực, xâm hại 
trẻ em. Tiếp tục rà soát, kiến nghị bổ sung, 
hoàn thiện các quy định pháp luật, chính 
sách về phòng, chống bạo lực, xâm hại 
trẻ em và mở rộng, quy hoạch hệ thống 
bảo vệ trẻ em phù hợp với tình hình thực 
tế của địa phương.

Trẻ em là hạnh phúc của gia đình, 
là tương lai của đất nước. Các cấp, các 
ngành, gia đình, nhà trường và toàn xã hội 
bằng những việc làm, hành động cụ thể, 
thiết thực nhằm bảo vệ chăm sóc và giáo 
dục trẻ em, phòng chống bạo lực, xâm hại 
trẻ em, nhằm góp phần đáp ứng yêu cầu 
của công tác trẻ em, tạo tiền đề cho xây 
dựng nguồn nhân lực có chất lượng cao, 
phục vụ tốt nhất cho phát triển kinh tế - 
xã hội tỉnh nhà; hoàn thành các mục tiêu 
Nghị quyết Đại hội tỉnh đảng bộ nhiệm 
kỳ 2020 - 2025, xây dựng Hà Tĩnh ngày 
càng phát triển bền vững trong thời kỳ đẩy 
mạnh và hội nhập quốc tế./.

nên ta lui lại phía sau để củng cố lực lượng và lúc 
đó lực lượng bộ binh phải nằm dưới đuôi xe tăng 
để tránh bom, đạn và cũng bị tổn thất, đây là mục 
tiêu nổi và rất khó khăn nhưng với sự thông minh 
và chỉ huy tài tình của ta, lúc này đã dùng quả lực 
cao nhất là B41 lừu đàn, súng pháo ném vào mặt 
đường nhựa để dựng lên một màn khói, màn sương 
mù dày đặc để cho xe tăng và bộ binh ta thọc sâu 
vào, khi đã vượt được rồi, lực lượng ta nhảy vào 
được rồi thì tinh thần của địch hoang mang, bị cô 
lập toàn bộ và lúc đó sức mạnh của ta vô cùng 
mãnh liệt để chiến đầu và giành chiến thắng”.

Sau những ngày tháng gian lao chinh chiến, 
tháng 02/1976 tôi được xuất ngũ về công tác tại 
nhà máy đường Nghệ Tĩnh cho đến khi nghỉ hưu. 
Sau khi được nghỉ theo chế độ tôi đã cùng với 
ban liên lạc sư đoàn 320A và ban liên lạc đồng 
hương Nghệ Tĩnh tổ chức kêu gọi đồng chí, đồng 
đội và những nhà hảo tâm quyên góp kinh phí để 
xây dựng các tượng đài tại những trận địa mà đơn 
vị tôi từng chiến đấu, để tri ân những hi sinh của 
đồng đội mình. Năm 2018 là cao điểm của những 
chuyến đi thăm lại chiến trường xưa, xây dựng và 
khánh thành nhiều công trình có ý nghĩa, đồng thời 
tiến hành tìm mộ những đồng đội đã hi sinh trong 
những trận đấu năm xưa. Với ông đây chính là sự 
trả nghĩa của người còn sống trong ngày trở lại và 
là tình cảm đồng chí, đồng đội thiêng liêng đã cùng 
ông vào sinh ra tử trong những trận đánh cam go 
ngày ấy. Giờ đây khi về với địa phương ông càng 
làm tốt vai trò của một người công dân gương mẫu 
được chính quyền và Nhân dân địa phương ghi 
nhận, đánh giá cao.

Tâm huyết, tận tụy với uy tín của mình, ông 
Nguyễn Hữu Thanh đã đồng hành trong các phong 
trào do Hội Cựu chiến binh phát động, đạt được 
hiệu quả cao, những con đường bê tông được mở 
rộng thênh thang, những hàng cây xanh mát trên 
các ngõ phố đường quê như đang tô điểm thêm 
nhiều gam màu tươi mới. Tất cả có công sức của 
những người cựu chiến binh như ông. Tiếng nói 
và việc làm của ông đã tiếp thêm sức mạnh, động 
lực và niềm tin để thị trấn Xuân An huyện Nghi 
Xuân ngày càng phát triển, góp phần xây dựng quê 
hương thêm mạnh giàu./.

ĐẠI THẮNG MÙA XUÂN...
(Tiếp theo trang 4)
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Trước đây, Luật Ban hành văn bản 
QPPL của HĐND, UBND năm 
2004 giao thẩm quyền cho HĐND, 

UBND cấp huyện, cấp xã ban hành văn bản 
QPPL để điều chỉnh quan hệ xã hội trên tất 
cả các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý nhà 
nước (từ điều 15 đến điều 20 của Luật). Vì 
vậy, số lượng văn bản quy phạm pháp luật ở 
cấp huyện và cấp xã tương đối lớn (trung bình 
10 văn bản QPPL/đơn vị cấp huyện/năm; cấp 
xã 5-7 văn bản QPPL/đơn vị cấp xã/năm).

Nhằm đơn giản hóa hệ thống văn bản quy 
phạm pháp luật pháp luật (hạn chế dần thẩm 
quyền ban hành văn bản quy phạm pháp luật 
của chính quyền địa phương) theo tinh thần 
Nghị quyết số 48-NQ/TW của Bộ Chính trị 
về Chiến lược xây dựng và hoàn thiện hệ 
thống pháp luật Việt Nam đến năm 2010, định 
hướng đến năm 2020, Luật Ban hành văn bản 
QPPL năm 2015 (được ban hành trên cơ sở 
hợp nhất Luật Ban hành văn bản quy phạm 
pháp luật của HĐND, UBND năm 2004 và 
Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật 
năm 2008) đã sửa đổi theo hướng hạn chế 
về thẩm quyền ban hành văn bản QPPL của 
cấp huyện, cấp xã. Theo đó, tại Điều 30 quy 
định: “Hội đồng nhân dân cấp huyện, cấp xã 
ban hành nghị quyết, Ủy ban nhân dân cấp 
huyện, cấp xã ban hành quyết định để quy 
định những vấn đề được luật giao”. 

Đến Luật Sửa đổi, bổ sung một số điều 
của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp 
luật năm 2015 đã bổ sung quy định HĐND 
cấp huyện ban hành nghị quyết, UBND cấp 
huyện ban hành quyết định để thực hiện việc 
phân cấp cho chính quyền địa phương, cơ 
quan nhà nước cấp dưới để phù hợp với quy 
định tại khoản 2 Điều 13 về phân cấp của 

Luật Tổ chức chính quyền địa phương (việc 
thực hiện phân cấp phải được thể hiện bằng 
văn bản quy phạm pháp luật), đồng thời bổ 
sung trường hợp HĐND, UBND cấp huyện, 
cấp xã được ban hành văn bản văn bản quy 
phạm pháp luật trong trường hợp được Quốc 
hội giao trong Nghị quyết.

Như vậy, theo quy định hiện nay thì chính 
quyền cấp huyện được ban hành văn bản quy 
phạm pháp luật trong 3 trường hợp, cụ thể: 
được giao trong Luật; được giao trong Nghị 
quyết của Quốc hội và để thực hiện việc phân 
cấp cho chính quyền địa phương, cơ quan nhà 
nước cấp dưới. Đối với chính quyền cấp xã 
chỉ được ban hành văn bản quy phạm pháp 
luật trong 02 trường hợp đó là: được giao 
trong Luật; được giao trong Nghị quyết của 
Quốc hội.

Qua theo dõi, các luật chuyên ngành 
thường không giao cho cấp huyện và cấp xã 
ban hành văn bản quy phạm pháp luật. Chỉ tại 
khoản 2 Điều 28 Luật Tổ chức chính quyền 
địa phương có giao UBND cấp huyện “Quy 
định tổ chức bộ máy và nhiệm vụ, quyền hạn 
cụ thể của cơ quan chuyên môn thuộc Ủy ban 
nhân dân huyện”. Thực tế, thời gian qua ở cấp 
huyện thường ban hành văn bản quy phạm 
pháp luật để quy định về chức năng nhiệm vụ 
các cơ quan chuyên môn thuộc UBND cấp 
huyện, còn cấp xã hầu như không ban hành 
văn bản quy phạm pháp luật. Điều này, cho 
thấy cơ bản các địa phương đã nắm bắt được 
tinh thần và thực hiện theo quy định của Luật 
Ban hành văn bản quy phạm pháp luật.

Tuy nhiên, quá trình thực hiện công tác 
xây dựng văn bản quy phạm pháp luật ở cấp 
huyện, cấp xã còn những tồn tại, hạn chế sau:

- Một số địa phương chưa nhận thức đầy 

MỘT SỐ VẤN ĐỀ LIÊN QUAN ĐẾN VIỆC BAN HÀNH
VĂN BẢN QUY PHẠM PHÁP LUẬT CỦA CHÍNH QUYỀN 

CẤP HUYỆN, CẤP XÃ
HẢI GIANG
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đủ về ý nghĩa, tầm quan trọng của công tác 
xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, do đó, 
chưa quan tâm đối với công tác này.

- Theo quy định của Luật thì cấp xã 
ban hành văn bản quy phạm pháp luật trong 
trường hợp được giao trong Luật và Nghị 
quyết của Quốc hội. Tuy nhiên, như trên đã 
nói thì thực tế các Luật chuyên ngành không 
giao cho cấp xã ban hành. Như vậy, quy định 
này là chưa đảm bảo tính khả thi nên phần 
nào đó cũng ảnh hưởng đến việc thực hiện 
chức năng quản lý của cơ quan nhà nước cấp 
trên về lĩnh vực này.

- Mặc dù Luật Ban hành văn bản quy 
phạm pháp luật đã quy định rõ khái niệm 
về văn bản văn bản quy phạm pháp luật, tuy 
nhiên quá trình thực hiện, đội ngũ cán bộ làm 
công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp 
luật còn lúng túng, khó khăn trong việc phân 
biệt văn bản quy phạm pháp luật với văn bản 
áp dụng pháp luật, dẫn đến tình trạng ban 
hành văn bản cá biệt có chứa quy phạm pháp 
luật. Một số văn bản ban hành có dấu hiệu trái 
pháp luật nhưng cán bộ làm công tác tự kiểm 
tra, kiểm tra văn bản của địa phương không 
kịp thời phát hiện để xử lý theo quy định.

- Qua thống kê cho thấy, ở cấp huyện, 
một số Phòng Tư pháp chỉ có 02 người (01 
lãnh đạo và 01 chuyên viên). Còn đối với cấp 
xã, chủ yếu mới bố trí được 01 Công chức 
Tư pháp - Hộ tịch. Với số lượng còn thiếu, 
cấp huyện và cấp xã còn thêm nhiều mảng 
công việc khác. Hơn nữa đội ngũ Công chức 
Tư pháp - Hộ tịch thường xuyên có sự luân 
chuyển, thay đổi sau mỗi kỳ đại hội hoặc bầu 
cử đại biểu HĐND đã ảnh hưởng không nhỏ 
tới cơ cấu, số lượng, chất lượng công chức hộ 
tịch. Bên cạnh đó, hầu hết các đơn vị chưa cấp 
kinh phí riêng cho công tác xây dựng văn bản 
quy phạm pháp luật, chỉ bố trí trong nguồn 
chi thường xuyên của các đơn vị. 

 Từ những tồn tại, hạn chế nêu trên, để 
công tác xây dựng văn bản QPPL đạt kết quả 
cao hơn nữa trong thời gian tới, xin đưa ra 
một số giải pháp sau:

- Mặc dù thời gian qua công tác xây dựng 
văn bản QPPL luôn nhận được sự quan tâm, 
chỉ đạo của chính quyền địa phương , tuy 
nhiên, thực tiễn cho thấy chưa tương xứng 
với vai trò, tầm quan trọng của công tác này. 
Vì vậy, để công tác xây dựng văn bản QPPL 
thật sự đi vào chiều sâu, khẳng định được vai 
trò, vị trí trong hoạt động chuyên môn, thì 
chính quyền địa phương cần tăng cường lãnh 
đạo, chỉ đạo và xem đây là một trong những 
nhiệm vụ trọng tâm trong chỉ đạo điều hành. 

- Tiếp tục quan tâm bổ sung nguồn nhân 
lực và kinh phí cho công tác xây dựng văn 
bản quy phạm pháp luật nói riêng và các công 
việc liên quan đến hoạt động tư pháp nói 
chung.

- Xây dựng văn bản quy phạm pháp luật 
là công việc khó khăn, phức tạp, đòi hỏi 
những người trực tiếp thực hiện phải có trình 
độ chuyên môn sâu, có năng lực, do đó cần 
tăng cường tập huấn chuyên sâu để nâng cao 
năng lực cho đội ngũ làm công tác xây dựng 
văn bản quy phạm pháp luật.

- Kiểm soát chặt chẽ việc ban hành văn 
bản quy phạm pháp luật của cấp huyện, cấp 
xã, đảm bảo việc ban hành văn bản quy phạm 
pháp luật đúng thẩm quyền theo quy định của 
Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật. 
Thường xuyên kiểm tra phát hiện văn bản ban 
hành có dấu hiệu trái pháp luật để xử lý kịp 
thời cho phù hợp.

Trong xu thế hội nhập hiện nay thì việc 
xây dựng hệ thống văn bản quy phạm pháp 
luật thống nhất, đồng bộ từ tỉnh đến xã có ý 
nghĩa quan trọng. Mặc dù, Luật ban hành văn 
bản quy phạm pháp luật (được sửa đổi, bổ 
sung năm 2020) đã quy định về thẩm quyền 
ban hành văn bản quy phạm pháp luật của 
chính quyền cấp huyện, cấp xã, tuy nhiên quá 
trình thực hiện còn khó khăn, vướng mắc cần 
được khắc phục. Vì vậy, thời gian tới, chính 
quyền các cấp tiếp tục quan tâm để công 
tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật ở 
chính quyền địa phương đạt kết quả cao hơn 
nữa, góp phần thực hiện thắng lợi các mục 
tiêu phát triển kinh tế xã hội của tỉnh nhà./.
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Xây dựng xã, phường, thị trấn đạt 
chuẩn tiếp cận pháp luật được thực 
hiện trên toàn quốc từ năm 2017 

theo Quyết định số 619/QĐ-TTG của Thủ 
tướng Chính phủ. Qua năm năm thực hiện, 
công tác này ngày càng đi vào nề nếp, giúp cán 
bộ và nhân dân được tiếp cận pháp luật, nâng 
cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của bộ máy 
chính quyền ở cơ sở. Từ ngày 01/01/2022, việc 
xây dựng xã, phường, thị trấn đạt chuẩn tiếp 
cận pháp luật được thực hiện theo Quyết định 
số 25/2021/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính 
phủ và Thông tư số 09/2021/TT-BTP của Bộ 
Tư pháp. Theo đó, bộ Tiêu chí mới gồm 5 tiêu 
chí và 20 chỉ tiêu, trong đó có 04 chỉ tiêu mới 
so với trước đây, 16 chỉ tiêu được sửa đổi, bổ 
sung trên cơ sở các nội dung của bộ tiêu chí 
cũ. Đáng chú ý trong đó có chỉ tiêu số 4 của 
tiêu chí số 2 về xây dựng mô hình thông tin, 
phổ biến giáo dục pháp luật hiệu quả, chiếm 
05 điểm trong bộ tiêu chí. Để đạt điểm tối đa 
của chỉ tiêu này, địa phương cần xây dựng 02 
hình thức, mô hình thông tin, phổ biến, giáo 
dục pháp luật hiệu quả. 

Hình thức, mô hình thông tin, phổ biến, 
giáo dục pháp luật hiệu quả tại cơ sở là hình 
thức, mô hình đáp ứng đầy đủ các điều kiện: 
có từ 80% trở lên ý kiến của đại diện Ủy ban 
Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp xã, các tổ chức 
chính trị - xã hội cấp xã, đại diện các thôn, tổ 
dân phố xác nhận mô hình đó hiệu quả, phù 
hợp trong truyền tải thông tin, phổ biến, giáo 
dục pháp luật, được triển khai trên toàn địa bàn, 
duy trì thường xuyên, liên tục và có khả năng 
nhân rộng. Trước đây, theo bộ tiêu chí cũ, hoạt 
động PBGDPL được đánh giá và chấm điểm 
rất nhiều nội dung như: PBGDPL cho cán bộ, 
công chức cấp xã, cho nhân dân, cho các đối 
tượng đặc thù; các thiết chế tiếp cận pháp luật 
ở cơ sở như: tủ sách pháp luật, hệ thống truyền 

thanh cơ sở, cổng/trang thông tin điện tử… Do 
đó, để đạt được số điểm tối đa của tiêu chí, các 
địa phương phải đầu tư nguồn lực thực hiện 
đồng thời nhiều nhiệm vụ. Điều này có thể dẫn 
đến việc dàn trải nguồn lực trong khi hiệu quả 
mang lại không cao, dễ đi vào hình thức. Tuy 
nhiên với quy định của Bộ tiêu chí hiện nay, 
các địa phương được lựa chọn và tập trung 
nguồn lực để đầu tư xây dựng các hình thức, 
mô hình PBGDPL phù hợp. Điều này một mặt 
có tác dụng phát huy tính chủ động, sáng tạo 
của các địa phương, mặt khác góp phần đưa 
công tác PBGDPL ngày càng đi vào trọng tâm, 
trọng điểm, đảm bảo thực chất, hiệu quả theo 
đúng tinh thần Kết luận số 80-KL/TW ngày 
20/6/2020 của Ban Bí Thư Trung ương Đảng. 

Xây dựng mô hình PBGDPL hiệu quả vẫn 
luôn được xem là một trong các giải pháp nhằm 
nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền 
pháp luật và được các cấp, các ngành quan tâm 
thực hiện. Nhiều mô hình đã được xây dựng 
trên địa bàn tỉnh như thành lập các câu lạc bộ 
pháp luật, tuyên truyền qua hệ thống truyền 
thanh cơ sở, qua mạng xã hội facebook… Tuy 
nhiên, nhìn chung các mô hình PBGDPL của 
các địa phương còn mang tính đơn lẻ, chưa 
được áp dụng trên toàn địa bàn, hoạt động 
chưa thường xuyên, liên tục.  Để đảm bảo thực 
hiện đúng nội dung chỉ tiêu về xây dựng hình 
thức, mô hình thông tin PBGDPL hiệu quả các 
địa phương cần lưu ý một số vấn đề như sau:

Một là, việc xây dựng mô hình tại cơ sở 
phải xuất phát từ nhu cầu tìm hiểu phát luật 
của cán bộ, nhân dân trên địa bàn, phù hợp với 
điều kiện và thực tiễn của mỗi địa phương. Để 
đạt được mục tiêu này, các địa phương nên có 
bước khảo sát trước khi quyết định xây dựng 
mô hình, trong đó có thể khai thác, phát huy, 
mở rộng hoặc nâng cao chất lượng từ các mô 

Xây dựng mô hình thông tin, phổ biến  Xây dựng mô hình thông tin, phổ biến  
giáo dục pháp luật hiệu quả theo quy định giáo dục pháp luật hiệu quả theo quy định 

của Thông tư số 09/2022/TT-BTPcủa Thông tư số 09/2022/TT-BTP
THIỀU CHIÊN
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hình sẵn có tại địa 
phương. Nên tránh 
trường hợp học hỏi 
mô hình của địa 
phương khác nhưng 
không phù hợp với 
thực tiễn và nguồn 
lực của địa phương 
mình dẫn đến hiệu 
quả không như 
mong muốn. Việc 
xây dựng mô hình 
nên có kế hoạch cụ 
thể, trong đó xác 
định rõ cơ chế hoạt 
động của mô hình 
và phân công trách 
nhiệm cụ thể cho các 
tổ chức, cá nhân có liên quan, đảm bảo cho mô 
hình được vận hành thông suốt, trôi chảy. 

Hai là, cần lưu ý mô hình phải được triển 
khai trên toàn địa bàn, được duy trì thường 
xuyên, liên tục và có khả năng nhân rộng. Do 
đó cần tránh xây dựng các mô hình có phạm 
vi nhỏ hẹp, hoạt động bị gián đoạn hoặc khó 
có khả năng nhân rộng. Điều này đòi hỏi chính 
quyền cấp xã cần có sự định hướng ngay từ 
khi xây dựng mô hình, đồng thời phân công 
cán bộ, công chức để thường xuyên đồng 
hành, sâu sát với hoạt động của các mô hình, 
có hỗ trợ kịp thời để mô hình được vận hành 
đúng với kế hoạch. Hiện nay trong Thông tư 
số 14/2014/TTLT-BTC-BTP ngày 27/11/2014 
của Bộ Tài chính, Bộ Tư pháp có quy định cụ 
thể về mức hỗ trợ hoạt động PBGDPL qua hệ 
thống truyền thanh, tủ sách pháp luật, câu lạc 
bộ… Các địa phương cần nghiên cứu, đảm bảo 
thực hiện đúng để giúp các mô hình PBGDPL 
hoạt động hiệu quả hơn.

Ba là, đảm bảo việc lấy ý kiến đánh giá về 
hiệu quả của mô hình đã xây dựng. Theo quy 
định hiện nay, hình thức, mô hình thông tin, 
PBGDPL phải được 80% trở lên ý kiến của đại 
diện Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam cấp 
xã, các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã, đại diện 
các thôn, tổ dân phố xác nhận mô hình đó hiệu 
quả. Việc lấy kiến được thực hiện qua Phiếu 
lấy ý kiến theo mẫu ban hành kèm theo Thông 
tư số 09/2021/TT-BTP của Bộ Tư pháp. Trên 
cơ sở kết quả đánh giá của các thành viên được 

lấy ý kiến, Công chức Tư pháp – Hộ tịch tổng 
hợp kết quả đánh giá, trình Chủ tịch UBND xã 
ký xác nhận. 

Bốn là, chú trọng xây dựng các mô 
hình PBGDPL gắn với ứng dụng công nghệ 
thông tin.  Trong giai đoạn tiếp theo, công tác 
PBGDPL được thực hiện trong bối cảnh hội 
nhập quốc tế sâu rộng cùng với tác động mạnh 
mẽ của cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ 
4, đặc biệt là sự phát triển nhanh chóng của 
mạng xã hội, bên cạnh đó trình độ dân trí và 
nhu cầu tìm hiểu pháp luật của nhân dân ngày 
càng cao. Do vậy cần chú trọng đổi mới nội 
dung và hình thức triển khai thực hiện. Trong 
đó đặc biệt chú trọng việc ứng dụng công nghệ 
thông tin trong công tác này, coi đây là một 
trong những giải pháp căn cơ, có tính đột phá 
để thay đổi diện mạo, cách thức PBGDPL, tạo 
sự lan tỏa sâu rộng và nhanh chóng các thông 
tin pháp luật chính thống, giúp người dân dễ 
dàng, thuận lợi trong khai thác, sử dụng pháp 
luật để bảo vệ, thực thi các quyền, nghĩa vụ 
pháp lý của mình.

Tin tưởng rằng, với việc thực hiện đồng 
bộ, nghiêm túc Quyết định số 25/2021/QĐ-
TTg của Thủ tướng Chính phủ và Thông tư 
số 09/2021/TT-BTP của Bộ Tư pháp, trong 
năm 2022 nhiều hình thức, mô hình thông tin, 
phổ biến, giáo dục pháp luật hiệu quả tại cơ 
sở sẽ được xây dựng, góp phần tạo sự chuyển 
biết  tích cực, nâng cao chất lượng công tác 
PBGDPL./.

Lễ ra mắt mô hình Gia đình 5 có - Nông thôn mới kiểu mẫu
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Trong  những năm qua, công tác phổ 
biến, giáo dục pháp luật nói chung 
và công tác hòa giải ở cơ sở nói 

riêng luôn được các cấp ủy Đảng, chính quyền 
trên địa bàn huyện Kỳ Anh đặc biệt quan tâm 
lãnh đạo, chỉ đạo triển khai. 

Đến nay trên địa bàn huyện đã có 154 tổ 
hòa giải cơ sở với 1.115 hòa giải viên. Tính 
riêng trong năm 2021, toàn huyện đã tiếp 
nhận hòa giải 135 vụ việc, hòa giải thành 113 
vụ việc, đạt tỷ lệ 83,7%. Hoạt động hòa giải 
ở cơ sở đã góp phần giải quyết kịp thời các 
mâu thuẫn, xích mích, tranh chấp trong Nhân 
dân;  góp phần giữ gìn tình đoàn kết, gắn bó 
của Nhân dân, phát huy quyền làm chủ trực 
tiếp của Nhân dân tại cộng đồng, tạo nên sự 
đồng thuận, ổn định, thúc đẩy kinh tế - xã hội 
ở địa phương phát triển.

Tuy nhiên, bên cạnh những kết quả đạt 
được, công tác hòa giải ở cơ sở vẫn còn tồn 
tại một số hạn chế cần khắc phục như: các tổ 
hòa giải hoạt động chưa đồng đều, một số nơi 

hoạt động còn mang tính hình thức, hiệu quả 
chưa cao; đội ngũ hòa giải viên đa số chưa 
được đào tạo chuyên môn về pháp luật, còn 
bị hạn chế về kiến thức pháp luật và kỹ năng 
hòa giải dẫn đến chất lượng hòa giải nhiều 
việc chưa cao,  kinh phí dành cho công tác 
hòa giải, chế độ đãi ngộ, bồi dưỡng cho hòa 
giải viên nhiều nơi chưa được quan tâm đúng 
mức, kịp thời; việc lưu trữ, thống kê vụ việc 
chưa đi vào nền nếp… 

Để làm tốt công tác hoà giải ở cơ sở, tăng 
cường giữ gìn sự đoàn kết trong nhân dân, phát 
huy những giá trị văn hóa truyền thống tốt đẹp 
của dân tộc, góp phần đưa phong trào “Toàn 
dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở cơ 
sở” và các phong trào khác đi vào chiều sâu, 
thiết thực, đồng thời khắc phục những tồn tại, 
hạn chế và nâng cao vị trí, vai trò, hiệu quả của 
công tác hòa giải ở cơ sở, trong thời gian tới, 
cần tập trung thực hiện tốt các giải pháp sau:

Thứ nhất, tiếp tục tăng cường phổ biến 
pháp luật về hòa giải ở cơ sở nhằm nâng cao 

GIẢI PHÁP NÂNG CAO HIỆU QUẢ HOẠT ĐỘNG  
HÒA GIẢI Ở CƠ SỞ TRÊN ĐỊA BÀN HUYỆN KỲ ANH

LÊ ĐÌNH NHẤT 
PTP huyện Kỳ Anh

Khảo sát xây dựng tổ hoà giải cơ sở kiểu mẫu tại Tổ hoà giải thôn Đồng Tiến, xã Kỳ Đồng
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hơn nữa nhận thức của người dân về vị trí, vai trò và ý 
nghĩa quan trọng của công tác này.

Thứ hai, thường xuyên quan tâm kiện toàn nhân sự 
các tổ hòa giải ở cơ sở. Trong đó, cần đặc biệt quan tâm 
tiêu chuẩn hòa giải viên và thực hiện nghiêm túc các quy 
định về công tác bầu, công nhận hòa giải viên. Làm tốt 
công tác này sẽ lựa chọn được những hòa giải viên có 
năng lực, có uy tín trong nhân dân. 

Thứ ba, quan tâm công tác bồi dưỡng kiến thức cho 
đội ngũ hòa giải viên:

- Việc bồi dưỡng cập nhật kiến thức pháp luật cần 
được thực hiện thường xuyên, nhất là cập nhật các quy 
định mới cho đội ngũ hòa giải viên để nâng cao chất 
lượng trong quá trình thực hiện nhiệm vụ;

- Việc tập huấn nghiệp vụ cần khảo sát nhu cầu của 
hòa giải viên; cần chú trọng lựa chọn những nội dung 
quan trọng, đang còn yếu và lúng túng để thực hiện cụ 
thể như bồi dưỡng sâu kiến thức về giải quyết tranh chấp 
đất đai, giải quyết tranh chấp dân sự... 

- Tiếp tục đa dạng hình thức bồi dưỡng như tổ chức 
các cuộc thi “Hòa giải viên giỏi”, tuyên truyền viên pháp 
luật giỏi với những nội dung phong phú, đa dạng và sinh 
động tạo sự hấp dẫn, thông qua đó truyền tải những nội 
dung pháp luật cần thiết đến với các đối tượng một cách 
ngắn gọn, dễ nhớ.

Thứ tư, các địa phương cần tiếp tục quan tâm bố trí 
nguồn lực để bố trí trang bị cơ sở vật chất nhằm nâng cao 
hiệu quả phổ biến pháp luật như xây dựng tủ sách pháp 
luật, xây dựng nhà trí tuệ…  Quan tâm bố trí kinh phí để 
hỗ trợ kinh phí hoạt động hàng năm cho các tổ hòa giải 
và chi trả thù lao hoà giải cho các hoà giải viên theo đúng 
quy định.

Thứ năm, cần xây dựng mô hình tổ hoà giải hoạt 
động hiệu quả như tổ hoà giải cơ sở kiểu mẫu nhằm tuyên 
truyền, đẩy mạnh học tập kinh nghiệm, nhân rộng cách 
làm hay, hiệu quả trên địa bàn. Trong năm 2022, huyện 
Kỳ Anh đặt mục tiêu mỗi xã xây dựng ít nhất 01 mô hình 
tổ hoà giải cơ sở kiểu mẫu. Để thực hiện mục tiêu này, 
phòng Tư pháp Kỳ Anh đã tổ chức khảo sát 03 tổ hoà 
giải cơ sở ở các xã Kỳ Đồng, Kỳ Xuân, Kỳ Thượng để 
xây dựng phương án phù hợp, hiệu quả trên từng địa bàn.

Thứ sáu, các địa phương cần quan tâm thực hiện tốt 
công tác kiểm tra và chế độ thông tin, báo cáo, thống kê; 
định kỳ sơ kết, tổng kết và khen thưởng đối với những 
tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong công tác hòa 
giải ở cơ sở./.

thông để tăng cường khả năng tiếp 
cận TGPL cho người khuyết tật có 
khó khăn về tài chính.

Thứ hai, tăng cường phối 
hợp với các cơ quan, tổ chức, địa 
phương có nhiều người khuyết tật 
có khó khăn về tài chính, các Hội 
người khuyết tật, các cơ sở Bảo 
trợ xã hội, cơ sở kinh doanh và các 
tổ chức khác của người khuyết tật. 
Thực hiện tốt công tác phối hợp 
với các cơ quan tiến hành tố tụng, 
để từ đó phát hiện, thông tin được 
kịp thời về nhu cầu TGPL của 
người khuyết tật có khó khăn về 
tài chính. 

Thứ ba, người thực hiện 
TGPL khi tham gia TGPL cho 
người khuyết tật có khó khăn 
về tài chính không chỉ tập trung 
nghiên cứu hồ sơ vụ án mà phải 
tùy từng người khuyết tật để tìm 
hiểu tâm tư, nguyện vọng, hoàn 
cảnh của mỗi người, tạo sự tin cậy 
để người khuyết tật có khó khăn 
về tài chính hoặc người thân của 
họ trình bày nội dung sự việc, giúp 
người thực hiện TGPL có thể thu 
thập, bổ sung thêm tài liệu, chứng 
cứ, từ đó để nâng cao chất lượng 
vụ việc TGPL cho người khuyết 
tật có khó khăn về tài chính.

Thứ tư, chú trọng nâng cao 
năng lực cho người thực hiện 
TGPL bằng việc xây dựng các 
chương trình, tài liệu và tổ chức 
tập huấn, bồi dưỡng cho đội 
ngũ người thực hiện TGPL về 
kiến thức và kỹ năng nghiệp vụ 
TGPL cho người khuyết tật có 
khó khăn về tài chính, đặc biệt 
là kỹ năng tranh tụng và tiếp xúc 
với người khuyết tật có khó khăn 
về tài chính./.

THỰC TIỄN TRIỂN KHAI...
(Tiếp theo trang 18)
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“Tòa bớt thêm chút nữa đi mà”
  

Bị cáo Nguyễn Ngọc Phương quyết một phen 
hơn thua với tòa trong việc “định giá” một 
cặp kính xe hơi.

Mới đây TAND TP HCM xử phúc thẩm vụ 
trộm cắp tài sản. Sau khi nghe đại diện 
VKSND phát biểu quan điểm, tòa hỏi bị 
cáo:

- VKSND yêu cầu phải bồi thường cho người 
bị hại giá trị tài sản như thế đó, bị cáo nghĩ 
thế nào?

- Thưa... có mỗi cặp kính chiếu hậu mà tòa 
tính giá 4,5 triệu đồng, đắt quá tòa ơi...

- Đắt là đắt thế nào, kính của một chiếc xe hơi 
xịn chứ có phải xe máy đâu?

- Nhưng xin tòa cứ tính lại cho bị cáo, chứ thế 
này thì thiệt quá...

- Bị cáo chẳng thành khẩn gì cả. Trộm đồ của 
người ta bán lấy tiền hút chích đã không hối 
hận đằng này ra tòa lại vòng vo.

- Bị cáo có tội bị cáo biết, nhưng tòa cứ tính 
toán bớt thêm chút nữa đi mà…

- Này, tôi nói cho mà biết nhé, giá này không 
phải tòa quyết định mà là cơ quan điều tra 
tính toán trên cơ sở định giá tài sản thực tế 
nhé. Bị cáo đừng có mà đôi co với tòa nghe 
chưa?

- Dạ… thế thì thôi, bị cáo không trả giá 
nữa vậy./.

Móc bóp trong túi quần bằng 
cách nào?

 
Cuối buổi thẩm vấn Nguyễn Văn Dự về hành 

vi vào nhà người khác móc bóp trong chiếc 
quần treo ở nhà tắm, bỗng vị chủ tọa đặt ra 
cho bị cáo vài câu hỏi khiến cả khán phòng 
xôn xao.

Chủ tọa chau mày: Này, bị cáo khai rõ xem, tại 
sao bị cáo lấy được cái bóp trong túi quần?

- Tôi vào nhà tắm, thấy cái quần treo trong đó 
nên lục túi lấy cái bóp thôi.

- Thế bị cáo có rạch túi quần ra để lấy bóp 
không?

- Tôi thò tay vào lấy cần gì rạch.
- Thế trong bóp có gì?
- Lúc đó tôi đâu có biết.
Bị cáo Nguyễn Văn Dự đã đột nhập vào phòng 

tắm của một căn nhà trên đường 3/2 (TP 
HCM), lục túi quần treo trên tường, lấy một 
ví da (trong đó có 3 thẻ tín dụng, 800 USD 
và 2 triệu đồng cùng giấy tờ tùy thân). Phần 
thẩm vấn Dự của vị thẩm phán khiến nhiều 
người dự tòa “ngơ ngác”.
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Chịu trách nhiệm xuất bản
LÊ VIẾT HỒNG

Giám đốc Sở Tư pháp

Trưởng Ban biên tập
NGUYỄN QUỐC TUẤN
Phó Giám đốc Sở Tư pháp

Ban Biên tập
NGUYỄN THỊ HOA PHƯỢNG

TRẦN THỊ HẢI VÂN
TRẦN THỊ HẢI GIANG
TRẦN THỊ KIỀU OANH
TRẦN THỊ THUÝ VINH

THIỀU THỊ CHIÊN
TRỊNH DIỆU OANH

Trình bày
NGUYỄN THỊ KIM OANH

ĐỊA CHỈ
Số 92-Phan Đình Phùng-TP Hà Tĩnh

ĐT: 02393 881 798
Website: tuphap.hatinh.gov.vn
Email: sotuphap@hatinh.gov.vn

Bìa 1: Bác Hồ với thiếu nhi 
      Ảnh: TL
______________________________
In 1.000 cuốn, khổ 19x26,5cm tại 
Công ty cổ phần in Hà Tĩnh. Giấy 
phép xuất bản số 55/GP-STTTT do Sở 
Thông tin - Truyền Thông cấp ngày 
15/9/2021.

TRONG SỐ NÀY Trang

* VẤN ĐỀ SỰ KIỆN
Sẽ có nhiều hoạt động ý nghĩa kỷ niệm 
65 năm ngày Bác Hồ về thăm Hà Tĩnh 
và 15 năm thành lập thành phố Hà Tĩnh BAN BIÊN TẬP 1

Đại thắng mùa xuân qua lời kể của cựu 
chiến binh Nguyễn Hữu Thanh KIM OANH 4

Chi đoàn Sở Tư pháp tích cực hưởng 
ứng Tháng thanh niên LÊ QUẾ 5

* HOẠT ĐỘNG TƯ PHÁP

Điểm tin hoạt động tư pháp BBT 7

Một số nhiệm vụ trọng tâm trong công tác 
Hội Luật gia tỉnh năm 2022 TRẦN TIẾN DŨNG 10

Tình hình thi hành pháp luật lao động 
trong các doanh nghiệp tỉnh Hà Tĩnh LÊ THỊ HẢI YẾN 12

Sở Tư pháp tích cực triển khai thực hiện 
Đề án phát triển ứng dụng dữ liệu về dân 
cư, định danh và xác thực điện tử HẢI VÂN 15

Thực tiễn triển khai công tác trợ giúp 
pháp lý cho người khuyết tật có khó khăn 
về tài chính LÊ QUẾ 17

Kết quả hoạt động phối hợp phổ biến giáo 
dục pháp luật KIM OANH 19

* NGHIÊN CỨU TRAO ĐỔI
Thực trạng và giải pháp phòng, chống 
bạo lực, xâm hại trẻ em trên địa bàn tỉnh 
Hà Tĩnh ĐINH HỮU CÔNG 22

Một số vấn đề liên quan đến việc ban 
hành văn bản quy phạm pháp luật của 
chính quyền cấp huyện, cấp xã HẢI GIANG 26

Xây dựng mô hình thông tin, phổ biến 
giáo dục pháp luật hiệu quả theo quy 
định của Thông tư số 09/2022/TT-BTP THIỀU CHIÊN 28

Giải pháp nâng cao hiệu quả hoạt 
động hòa giải ở cơ sở trên địa bàn 
huyện Kỳ Anh LỂ ĐÌNH NHẤT 30

*   VĂN NGHỆ
Truyện cười pháp luật BBT (sưu tầm) 32
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Người về thăm quê






